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SUNUS

Gecmisten giiniimiize gelirken var olan yaraticiligin getirdigi teknolojik ve sosyal anlamda gelismisligin ulastig1 hiz,
artik kacmnilmazlar1 da oniimiize sererek kendini gostermektedir. Giiclii ekonomik ve sosyal yapi, giiclii bir iilke olmanin ve
tiim -degisikliklerde dimdik ayakta durabilmenin kagmilmazlig1 da oldukca biiyiik 6nem tasimaktadir. Gelisen ve stirekliligi
izlenebilen, bilgi ve planlama temellerine dayanan giiclii bir yasam standard: ve ekonomik yapy; stratejik amaglar, hedefler ve
planlanmus zaman diliminde gerceklesecek uygulama faaliyetleri ile ( STRATEJIK PLAN) olusabilmektedir.

Okulumuz misyon, vizyon ve stratejik planini ilk olarak 2005 yilinda belirlemistir. Okulumuz daha iyi bir egitim
seviyesine ulasmak diistincesiyle; siirekli yenilenmeyi ve kalite kiiltiirtinii kendisine ilke edinmeyi amaglamaktadir. Kalite
kiiltiirti olusturmak icin egitim ve 6gretim basta olmak tizere insan kaynaklan ve kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yapi,
toplumla iliskiler ve kurumlar arasi iliskileri kapsayan 2024-2028 stratejik plan1 hazirlanmistur.

Biiyiik onder Atatiirk'tc 6rnek alan bizler ¢aga uyum saglamis, ¢cag yakalamus, ¢agr yonlendiren dgrenciler
yetistirmek igin kurulan okulumuz, gelecegimizin teminat1 olan dgrencilerimizi daha iyi imkanlarla yetistirip, diistince
ufku ve yenilik¢i ruhu acik Tiirkiye Cumhuriyeti'nin citasini daha ytikseklere tasiyan bireyler olmasi igin 8gretmen ve

idarecileriyle 6zverili bir sekilde tiim azmimizle calismaktayiz.

Ogretmen Turgut Yilmaz ilkokulu olarak en biiyiik amacimiz yalmzca ilkokul mezunu gocuklar yetistirmek degil,
girdikleri her tiirlti ortamda cevresindekilere 151k tutan, hayata hazir, hayat1 aydmnlatan, bizleri daha ileriye gotiirecek nesiller
yetistirmektir.

idare ve ogretmen kadrosuyla bizler gaga ayak uydurmus, yeniliklere agik, Tiirkiye Cumhuriyetini daha da
yiikseltecek nesiller yetistirmeyi ilke edinmis bulunmaktayiz.

Ogretmen Turgut Yilmaz Ilkokulu'nun stratejik planlama galismasina énce durum tespiti, yani okulun SWOT

analizi yapilarak baglanmistir. SWOT analizi ttim idari personelin ve 6gretmenlerimizin katilimiyla uzun stiren bir ¢alisma

sonucu ilk seklini almis, varilan genel sonuglarin sadelestirilmesi ise okul yonetimi ile 6gretmenlerden olusan Stratejik Plan

Hazirlama Ekibi tarafindan yapilmistir. Daha sonra SWOT sonuglarina gore stratejik planlama asamasina gecilmistir. Bu stirecte

okulun amaglan, hedefleri, hedeflere ulasmak icin gerekli stratejiler, eylem plani ve sonugcta basari ve basarisizigin gostergeleri

ortaya konulmustur. Denilebilir ki SWOT analizi bir kilometre tasidir. Okulumuzun bugiinkii resmidir. Stratejik planlama ise
bugtinden yarina nasil hazirlanmamiz gerektigine dair kalic1 bir belgedir.

Ogretmen Turgut Yilmaz Ilkokulu Stratejik Plani (2024-2028) ile belirtilen amag ve hedeflere ulagmamizin,
okulumuzun gelisme ve kurumsallagma stireclerine dnemli katkilar saglayacagma inanmaktayiz.

Planin hazirlanmasinda emegi gegen Strateji Yonetim ekibine, dgretmenlerimize, 6grencilerimize ve velilerimize
tesekkiir ederim.

Abdullah TURK
Okul Mudari
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1. GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 doénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan
Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi
asamasinda paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak {izere paydas
anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boltimiine gegilerek okulumuzun
amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalari yiirtiten ekip ve kurul
bilgileri altta verilmistir.

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi
2024-2028 Strateji Gelistirme Kurulu Tablo 1'de yer almaktadir.
Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadt Unvani Ad1 Soyad Unvani
Abdullah TURK Miidiir Hacer SAGLAM Midiir Yrd.
Hacer SAGLAM Midiir Yrd. Hatice Ince AYDIN Ogretmen
Hatice Ince AYDIN Ogretmen Macide Hanim YONDEM  Ogretmen
Mustafa ALICI Okul Aile Birligi Bsk. Mustafa ALICI Veli
Emel YAMAN Bir Uye Abdullah ALTIPARMAK  Ogrenci

1.2. Planlama Siireci

2024-2028 donemi stratejik planmin hazirlanmas: siirecinin temel asamalary;
kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak
yontemlerin ve yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir.

Okulumuzun 2024-2028 doénemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi,
strateji gelistirme kurulunun ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir.
Ekip tyeleri bir araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilim
yapimistir. Okulumuzun 2024-2028 yillarim1 kapsayan stratejik planinda yer alan
amaclar ve hedefler degerlendirilmis, hedefler dogrultusunda performans
gostergeleri ve stratejiler belirlenmistir. Ust politika belgeleri incelenmis, paydas
analizleri yapilmis ve ¢ikan sonuglara gore alinabilecek tedbirler ortaya konmus,
PESTLE Analizi sonucunda kurumun GZFT Analizi ortaya ¢ikarilmis ve tespit edilen
sorun ve gelisim alanlari ile ilgili olarak yeni egitim politikalar1 belirlenmistir.

Planlama stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve

gortismeler yapilmastir.



Stratejilerin Belirlenmesi;

Stratejik planlama ekibi tarafindan, tim i¢ ve dis paydaslarin goriis ve
onerileri bilimsel yontemlerle analiz edilerek planli bir calismayla stratejik plan
hazirlanmustir.

Bu calismalarda izlenen adimlar;

1.0kulun var olus nedeni (misyon), ulasmak istenilen nokta (vizyon)
belirlenip okulumuzun tim paydaslarinin gortsleri ve onerileri alindiktan da
vizyona ulasmak icin gerekli olan stratejik amaglar belirlendi. Stratejik amaglar;

a. Okul icinde ve faaliyetlerimiz kapsaminda iyilestirilmesi, korunmasi veya
onlem alinmasi gereken alanlarla ilgili olan stratejik amaglar,

b. Okul iginde ve faaliyetler kapsaminda yapilmas: diistiniilen yenilikler ve
atilimlarla ilgili olan stratejik amaglar,

c. Yasalar kapsaminda yapmak zorunda oldugumuz faaliyetlere iliskin
stratejik amaglar olarak da ele alind1.

2. Stratejik amaclarin gerceklestirilebilmesi icin hedefler konuldu. Hedefler
stratejik amacla ilgili olarak belirlendi. Hedeflerin spesifik, olgtiilebilir, ulasilabilir,
gercekci, zaman bagli, sonuca odakli, acik ve anlasilabilir olmasina 6zen gosterildi.

3. Hedeflere uygun belli bir amaca ve hedefe yonelen, basli basma bir
btittinltiik olusturan, yonetilebilir, maliyetlendirilebilir faaliyetler belirlendi. Her bir
faaliyet yazilirken; bu faaliyet “amacimiza ulastirir m1” sorgulamasi yapildi.

4. Faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi i¢in sorumlu ekipler ve zaman belirtildi.

5. Faaliyetlerin basarisini 6l¢gmek icin performans gostergeleri tanimlandi.

6. Strateji, alt hedefler ve faaliyet/projeler belirlenirken yasalar kapsaminda
yapmak zorunda olunan faaliyetler, paydaslarin onerileri, calisanlarin onerileri,
onumiizdeki donemde beklenen degisiklikler ve GZFT calismasi goz ontinde
bulunduruldu.

7. GZFT calismasinda ortaya ¢ikan zayif yanlar iyilestirilmeye, tehditler
bertaraf edilmeye; gticlii yanlar ve firsatlar degerlendirilerek kurumun
faaliyetlerinde fark yaratilmaya calisildy; oOntimiizdeki donemlerde beklenen
degisikliklere gore de 6nlemler alinmasina 6zen gosterildi.

8. Strateji, Hedef ve Faaliyetler kesinlestikten sonra her bir faaliyet
maliyetlendirilmesi yapild1.

9. Maliyeti hesaplanan her bir faaliyetler icin kullanilacak kaynaklar
belirtildi. Maliyeti ve kaynagi hesaplanan her bir faaliyet/projenin toplamlar:
hesaplanarak biitceler ortaya ¢ikartildi.

Planlama stirecine aktif katilimimi saglamak tizere toplanti ve goriismeler

yapilmistir. Stire¢ 27.03.2024 tarihinden itibaren baslamis olup Nisan ay1 sonuna
kadar devam ettirilmistir. Stire¢ icinde ekipler genellikle okul ders saatlerinin

bitimini takip eden saatlerde toplantilar yapmustir.



BOLUM II

DURUM ANALIZI



2. DURUM ANALIZI
Okulumuz 1 Okul Miidiirii, 1 Miidiir Yardimcisy, 4 Sinaf Ogretmeni, 1 Okul

Oncesi Ogretmeni, 2 Ozel egitim Ogretmeni, 1 siirekli is¢i, 1 gecici isci ve 68’i tasimall

olmak tizere toplam 110 6grenciyle hizmet vermektedir.

2.1. Kurumsal Tarihge

Ogretmen Turgut Yilmaz Ilkokulu 1978 yilinda Yeni Mahallede bir evde
Osman Sevki Ilkokulu adiyla acilmistir.1985 yilinda Mehmet YILMAZ adli bir
hayirsever tarafindan ¢ derslikli bir bina yaptirilmis ve hizmete devam etmistir.
Okulumuzda bu kapasite ile ikili 6gretim yapilmistir. 1985 yilinda ilgemiz halkindan
Mustafa SAYICI’ nin arsa bagist yapmasiyla devlet vatandas isbirligine dayanarak iki
derslikli ek bina yapilmis ve normal 6gretime gecilmistir.2008 yilinda insaatina
baslanan simdiki binamiz 2009-2010 egitim 6gretim yilinda hizmete agilmustir. 2019-
2020 egitim ogretim yilindan itibaren ilcemize bagli toplamda 22 koyden gelen

ogrencilerle birlikte tasima merkezi olarak hizmet vermeye baslanmustir.
2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

2019-2023 stratejik planinda yer alan amaclar ve hedefler dogrultusunda
calismalar yapilmustir. Bu stirecte yasanan 6gretmen sirkiilasyonu nedeniyle plan her
yil sene basi 6gretmenler kurulunda yeniden incelenmis ve 6gretmenlere hedefler
konusunda bilgi verilmistir. Her egitim 6gretim yili sonunda Stratejik Plan Y1l Sonu
Raporu hazirlanmis ve analizler yapilmustir.

Ulasilan hedefler sunlardair:

e Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit yaptirma orani: %90
e 20 giinden fazla devamsizlik yapan 6grenci sayisi:2
e Etkinliklere katilma oran1: %100
e Egitimlere katilma oran1: %100
e Memnuniyet anketleri : %93
o Ogretmenlerin yil iginde aldig1 hizmet igi egitim sayilar1. %100
e Okulda yapilmasi planlanan tadilatlar. %90
Ulasilamayan hedefler sunlardir:

e 1. Siuf 6grencilerinin bir yil okul oncesi egitim almis olmalar1 (Tasimali
egitimde okul oncesi 6grencileri yer almadigindan bu hedef basariya
ulasmamustir.)

e Okula yeni baglayan 6grencilerin uyum egitimine katilim orani: %50

(Tasmmal1 egitim okullarn agildig1 giinden basladig: icin tasimali gelen
ogrenciler uyum egitimine katilamamaktadar.)
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e AB Proje Sayis1 (Basvurulan projelerimiz Ulusal Ajanstan ge¢medigi igin
hedefe ulasilamamustir.)

2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Yasal Mevzuatlar

v
v
v

AN N N N YN VR N

ANIAN <

ANIAN

T.C. Anayasasi

1739 Sayili1 Milli Egitim Temel Kanunu

652 Sayil1 Milli Egitim Bakanhigmin Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki
Kanun Hiikmiinde Kararname

222 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu

5442 Sayili Il Idaresi Kanunu

3308 Sayil1 Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanunu

439 Sayil1 Ek Ders Kanunu

4306 Sayili Zorunlu Ilksgretim ve Egitim Kanunu

5018 Say1l1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Milli Egitim Bakanligi Milli Egitim Temel Kanunu ile Bazi Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasma Dair 6528
Sayil1 Kanun

[Ikogretim ve Egitim Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair 6287 Sayili Kanun

29072 sayili Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve Ilksgretim
Kurumlar1 Yonetmeligi

28758 sayil1 Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar: Yonetmeligi
04.04.2014 tarih ve 28962 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yatirim
[zleme ve Koordinasyon Bagkanlig1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklar: le
Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik

Milli Egitim Bakanlig1 Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
Yonetmeligi

2024-2028 MEB Stratejik Plan Hazirlik Programi konulu 2022/21 sayilt
genelge

5.8.2010 tarihli ve 27663 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Sivil
Savunma Uzmanlarmin Idari Statiileri, Gorevleri, Calisma Usul ve
Esaslari ile Egitimleri Hakkinda Yonetmelik

MILLT EGITiM BAKANLIGI OKUL ONCESI EGITIM VE ILKOGRETIM KURUMLARI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, Milli Egitim Bakanligina bagh resmi ve 6zel, okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinin Tiirk Millt
Egitiminin genel amag ve temel ilkelerine uygun olarak gorev ve isleyisi ile ilgili usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve 6zel, okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinin gérev ve isleyisine
iliskin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak
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MADDE 3 — (Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Bu Yénetmelik, 5/1/1961 tarihli ve 222 sayil ilkégretim ve Egitim Kanunu, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu,
8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu, 30/5/1997 tarihli ve 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hilkmiinde
Kararname ile 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanlig Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanlig
Kararnamesinin 301 inci, 304 lincli ve 326 nci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Anaokulu: Eyliil ayi sonu itibariyla 36-68 aylik cocuklarin egitimi amaciyla agilan okulu,

b) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ana sinifi: Eyliil ayi sonu itibariyla 57-68 aylik cocuklarin egitimi amaciyla (Degisik ibare:RG-14/10/2023-
32339) ilkokul blinyesinde agilan sinifi,

c) Bakan: Millt Egitim Bakanini,

¢) Bakanlk: Milli Egitim Bakanligini,

d) Ders etkinliklerine katiim: Ogrencilerin, sinif veya okul iginde yaptiklari; elestirel diisiinme, problem ¢6zme, okudugunu anlama,
arastirma yapma gibi bilissel, duyussal, (Degisik ibare:RG-23/10/2014-29154) psikomotor alanindaki becerilerini kullanmasini ve
gelistirmesini saglayan, performansini degerlendirmeye yonelik ¢alismalari,

e) Ders yili: Derslerin bagladigi tarihten, kesildigi tarihe kadar gegen ve iki dénemi kapsayan siireyi,

f) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Destek egitim odasi: Tam zamanl kaynastirma/bitinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6grenciler
ile 6zel yetenekli 6grencilere ihtiyag duyduklari alanlarda destek egitim hizmetleri verilmesi igin diizenlenmis ortami,

g) Donem: Derslerin basladigi tarihten yariyil tatiline, yariyil tatili bitiminden ders kesimine kadar gegen sureyi,

g) e-Okul: Bakanliga bagli okul/kurumlarda 6grenci ve yonetimle ilgili is ve islemlerin elektronik ortamda yurttuldugu ve bilgilerin saklandig
sistemi,

h) Egitim ve 6gretim yili: Egitim ve 6gretimin basladigi tarihten, sonraki egitim ve 6gretim yilinin basladigi tarihe kadar gegen sireyi,

1) Ikili egitim: Okul &ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinda ayri gruplarla sabah ve 6gleden sonra yapilan egitimi,

i) ilkdgretim kurumlari: Resmi ve ézel ilkokul, ortaokul ile egitim, 6gretim, ydnetim ve biitce ile ilgili is ve islemleri Din Ogretimi Genel
Midarliglince yuritilen imam-hatip ortaokulunu,

j) (Milga:RG-31/1/2018-30318)

k) (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Tekli egitim: ilkdgretim kurumlarinda sabah ve égleden sonrayi kapsayacak sekilde yapilan egitimi,
1) Okul 6ncesi egitim kurumu: Okul 6ncesi egitim ¢agi cocuklarina egitim veren anaokulu, ana sinifi ile uygulama sinifini,

m) Proje: Ogrencilerin grup halinde veya bireysel olarak istedikleri bir alan veya konuda inceleme, arastirma ve yorum yapma, goriis
gelistirme, yeni bilgilere ulasma, 6zgiin disiince Gretme ve gikarimlarda bulunmalari amaciyla ders 6gretmeni rehberliginde yapacaklari
galismalari,

n) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Uygulama sinifi: (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Ortadgretim kurumlarinda gocuk gelisimi ve egitimi
(Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) alaninda/programinda eylil ayi sonu itibariyla 36-68 aylik cocuklarin egitiminin yapildigi uygulama
birimini,

o) (Ek:RG-14/10/2023-32339) MEBCBS: Milli Egitim Bakanligi Cografi Bilgi Sistemini,

ifade eder.

iKiNCI BOLUM

Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlarinin isleyisi

Ders yili siiresi ve haftalik ders programi

MADDE 5 — (1) Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda ders yili stiresinin 180 is glinlinden az olmamasi esastir.

a) Ders yili, (Ek ibare:RG-10/7/2019-30827) ara tatil, yariyil ve yaz tatilinin baslama ve bitis tarihleri, Bakanlikga her yil diizenlenen galisma
takviminde belirtilir. Bu tarihler g6z 6ntinde bulundurularak hazirlanan il galisma takvimi, il milli egitim mudurliklerinin 6nerisi ve valilik
onayi ile yururlige girer.

b) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Ders yili siiresi, derslerin basladigi glinden kesildigi gtine kadar okulun agik bulundugu gtinler ile
ogrencilerin térenlere katildiklari resmf tatil glinleri sayilarak hesaplanir. Tekli egitim yapilan okullarda sabah ve 6gleden sonrasi yarimsar
gun, ikili egitim yapilan okullarda bu sireler tam giin sayilir.

(2) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Haftalik ders programi, egitim ve 6gretim yili basinda ve gerekli hallerde ders yili igcinde okul
yonetimince hazirlanir. Haftalik ders programi; engelli 6gretmenlerin, bakmakla yikimli oldugu engelli yakini olan 6gretmenlerin ve 36
ayini doldurmamis gocugu olan 6gretmenlerin tercihleri dikkate alinarak okulun genel isleyisini bozmayacak sekilde hazirlanir. Hazirlanan
program ilgililere imza karsihgi duyurulur.

Etkinlik, ders, etlt ve dinlenme stireleri

MADDE 6 — (1)(Degisik:RG-25/6/2015-29397) Okul éncesi egitim kurumlarinda;

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Guine baslama, oyun, beslenme, temizlik, etkinlik, dinlenme ve giini degerlendirme zamanlarini da
icerecek sekilde glinde elliser dakikalik araliksiz 6 etkinlik saati stire ile (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) tekli egitim yapilmasi esastir.
Ancak kayit alaninda okula kesin kaydi yapilamamis cocuk bulunan okullarda ikili egitim yapilmasi zorunludur.

b) Bir gruptaki gocuk sayisinin 10’dan az, 20’den fazla olmamasi esastir. Ancak talep olmasi ve okulun imkanlarinin yeterli olmasi halinde
gocuk sayisi artirilabilir. Cocuk sayisi fazla oldugu takdirde ikinci grup olusturulur. Ancak, her bir grubun azami ¢ocuk sayisi dolmadan yeni
grup olusturulamaz. Egitim ve 6gretim yili icinde ¢ocuk sayisi 10’un altina diisen gruplar 6ncelikli olarak diger gruplarla birlestirilir. Bunun
mimkiin olmamasi durumunda bu gruplar egitim ve 6gretim yili sonuna kadar egitimine devam eder.

¢) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

¢) Yaz aylarinda yapilacak egitimde kadrolu égretmenler istemeleri halinde gérevlendirilir. istekli 6gretmen bulunmamasi durumunda ders
Ucreti karsiliginda tcretli 68retmen gorevlendirilebilir. Ek ders ticretleri 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu karari ile
yirirlige konulan Milli Egitim Bakanhgi Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar geregince édenir.

(2) ilkégretim kurumlarinda;

a) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Bir ders saati suresi 40 dakikadir. Okul yénetimince tekli egitim yapilan okullarda bir teneffiis en az 20
dakika olmak tizere diger teneffusler i¢in en az 15 dakika, ikili egitim yapilan okullarda ise teneffisler igin en az 10 dakika stire ayrilir.

b) (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Tekli egitim yapilan okullarda yemek ve dinlenme igin en az 40, en ¢ok 90 dakika siire verilir. Bu
siire okul ydnetimince okul cevresinin sartlarina gére diizenlenir, il/ilce milli egitim mudirligiine bilgi verilir. ikili (Degisik ibare:RG-
14/10/2023-32339) egitim yapilan ilkégretim kurumlarinda sabahgi ve 6glenci grup égrencilerinin gikis ve girisleri arasinda en fazla 30
dakikalik stre ayrilir.

c) Yatili bolge ortaokullarinda etit igin her guin iki ders saati stre ayrilir.

¢) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

Olaganusti durumlarda egitim ve 6gretime ara verme
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MADDE 7 — (Bashgi ile Birlikte Degisik:RG-8/5/2020-31121)

(1) lige, il veya iilke genelinde egitim ve dgretimi aksatacak nitelikte olaganiistii durum, sel, deprem, elverissiz hava sartlari ve benzeri dogal
afetler ile hastalik/salgin hastalik gibi nedenlerle Bakanlik¢a veya il/ilge hifzissihha kurulunun kararina istinaden mahalli mulkiidare
amirince okullarda egitim ve 6gretime ara verilir.

Resmi tatil gtinleri

MADDE 8 — (1) Okullarin (Milga ibare:RG-14/10/2023-32339) (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827) hafta sonu tatili, ara tatil (Ek ibare:RG-
14/10/2023-32339), yariyil ve yaz tatili digindaki resmi tatil gtinleri 17/3/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller
Hakkinda Kanun ile 16/4/2012 tarihli ve 2012/3073 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yirirlige konulan Ulusal ve Resmi Bayramlar ile Mahalli
Kurtulus Glnleri, Atatiirk Gunleri ve Tarihi Gunlerde Yapilacak Téren ve Kutlamalar Yonetmeligi hikiimlerine gore belirlenir ve yillik calisma
takviminde belirtilir.

Rehberlik hizmetleri ve sosyal etkinlikler

MADDE 9 — (Bashgi ile Birlikte Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Anaokullariile ilkokul, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda; rehberlik hizmetlerini yirtitmek amaciyla rehberlik servisi olusturulur.
Rehberlik hizmetleri ve sosyal etkinlikler ilgili mevzuat hikiimlerine gore yuritalir.

UcUNCU BOLUM

Okul Tespiti, Kayit Kabul ve Devam

Okul tespitinin planlanmasi

MADDE 10 — (1) Ogrencilerin, yerlestirilecekleri okullari belirlemek Gizere mart ayinda il/ilge milli egitim mudiriniin gérevlendirecegi miidiir
yardimcisi veya sube miduriinin baskanlhiginda, egitim bolgesindeki okullarin 6zelliklerine gore segilen en ¢ok bes okul mudirinden
Ogrenci yerlestirme komisyonu olusturulur. Kayit alani belirlenecek okullarin midirlerinin de gorsleri alinir. Gerek goriilmesi halinde
gorusleri alinmak tzere ilgili yerlesim biriminin kdy/mahalle muhtarlari ile kamu kurum ve kuruluslarinin yetkilileri de toplantiya davet
edilebilir.

(2) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Komisyon, okullarin fiziki kapasite ve ulagim imkanlarini dikkate alarak 6grenci alinacak kayit alanlarini
belirler ve e-Okul sisteminin ilgili bélimdiine isler. (Ek ciimle:RG-14/10/2023-32339) Ayrica kesinlesen kayit alanlari MEBCBS’ye islenmek
tizere komisyon tarafindan dijital kayda alinir.

Kayit zamani ve kayit yasi

MADDE 11 — (1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinda yeni kayitlar, temmuz ayinin ilk is giniinde
baslar. Kayit islemi, 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Nifus Hizmetleri Kanunu hikimlerince olusturulan ulusal adres veri tabanindaki
yerlesim yeri adres bilgileri esas alinarak, e-Okul sistemi Gzerinden yapilir. Kayit islemleri sirasinda veliden herhangi bir belge talep edilmez.
(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okul yénetimi, 6grenim ¢aginda olup niifus kaydi bulunmayan gocuklari, 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili
Nufus Hizmetleri Kanununun ilgili hikiimleri cergevesinde Tirkiye Cumhuriyeti kimlik karti dizenlenmesi igin nifus madirlGgine bildirir ve
Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi temin edilen 6grencilerin kesin kayitlarini e-Okul sistemi tizerinden yapar.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Yabanci uyruklu olup igisleri Bakanliginca verilen belge ile kimlik numarasi edinen ¢ocuklarin kayitlari bu
kimlik belgesinde bulunan bilgilere gére yapilir. Tirk vatandashgina kabul islemleri devam eden gocuklarin Tirkiye Cumhuriyeti kimlik
numarasi edinmelerinin ardindan e-Okul sisteminde kimlik numarasi glincellenir.

(4) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Sehit, harp maldli ve muharip gazi cocuklari ile rehberlik ve arastirma merkezi raporu ile
yonlendirilmesi yapilan 6zel egitime ihtiyaci olan gocuklar, yerlesim yeri adresine uyumlu okula kaydedildikten sonra durumlarini
belgelendirmeleri sartiyla ulusal adres veri tabanindaki adreslerine bakilmaksizin istedikleri okula nakli yapilir.

(5) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda okula kayit:

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Anaokulu, ana sinifi ve uygulama siniflarina, kayitlarin yapildigi yilin eylil ayi sonu itibariyla 57-68 aylk
gocuklarin kaydi yapilir. Okulun kayit alaninda ikamet eden ve bir sonraki egitim ve 6gretim yilinda ilkokula baglayacak gocuklarin kaydi
yapildiktan sonra fiziki imkanlari yeterli olan anaokulu ve uygulama siniflarina 36-56 aylik, ana siniflarina ise 45-56 aylik gocuklar da
kaydedilebilir.

b) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Bir grup olusturabilecek kadar ¢ocuk bulunmayan okullarda 36-68 aylik cocuklar ayni ana sinifina
kaydedilebilir.

c) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) ilkokula kaydi bir yil ertelenen ve bir 6nceki yil okul &ncesi egitim almamis olan 69-71 aylik ¢ocuklara, okul
oncesi egitim kurumlarina kayitta dncelik taninir.

¢) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Egitimlerine tam zamanl kaynastirma/butiinlestirme yoluyla devam eden 6grencilerden okul 6ncesi
egitimde bir sinifta bulunacak 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenci sayisi 7/7/2018 tarihli ve 30471 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ozel
Egitim Hizmetleri Yonetmeligi hikiimleri dogrultusunda diizenlenir.

d) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Egitimlerini tam zamanli kaynagtirma/butinlestirme yoluyla stirdiremeyecek durumda olan agir diizeyde
yetersizligi bulunanlar ile birden ¢ok yetersizligi olan gocuklar, bu kurumlarda fiziki mekanin uygun olmasi ve 6zel egitim 6 gretmeni istihdam
edilmesi kaydiyla agilan 6zel egitim siniflarina kaydedilir.

e) Gocugun aday kaydi e-Okul sistemi tizerinden alinir. Kesin kaydi yapilan gocuklarin velilerine Acil Durumlarda Bagvuru Formu EK-
1doldurtularak S6zlesme EK-2 imzalanir.

f) Kayitlarda bir sonraki egitim ve 6gretim yilinda zorunlu egitime baslayacak ¢ocuklar ile okulun bulundugu kayit alanindaki cocuklara
oncelik taninir. Bagvurunun kontenjandan fazla olmasi durumunda veliler huzurunda kura gekimi yapilir.

g) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Ozel okul dncesi egitim kurumlarina kayit kabul islemleri, 8grenci kontenjanlari, okul {cretleri, sinif
mevcutlari, personel segimi ve atanmalari gibi is ve islemler, 6zel 6gretim kurumlari mevzuatinda belirtilen esaslara gore yapilir.

(6) ilkokula kayit:

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) ilkokullarin birinci sinifina, kayitlarin yapildigi yilin eyliil ay1 sonu itibariyla 69 ayini dolduran gocuklarin
kaydi yapilir. Ayrica 66, 67 ve 68 aylik cocuklardan velisinin yazili istegi bulunanlar da ilkokul birinci sinifa kaydedilir.

b) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okul mudrlikleri, yasca kayit hakkini elde eden ¢ocuklardan 69, 70 ve 71 aylik olanlari velisinin yazili
talebi bulunmasi halinde okul 6ncesi egitime yonlendirir veya kayitlarini bir yil erteler.

c) Nufusa gergek yasindan buyk veya kuglk yazilmig olanlarin yaslarinin dizeltilmesi okul yonetimince velilerinden istenir. Bu
6grencilerden velisi ti¢ ay iginde girisimde bulunmadigi veya bu isleri yapmadigi takdirde geregi yapilmak tizere il/ilge milli egitim
mudurlagine bildirilir.

¢) Mecburi ilkégretim ¢aginda olup herhangi bir sebeple okula kaydi yapiimamis okuma yazma bilmeyen gocuklarin kayitlari birinci sinifa
yapilr.

d) (Ek:RG-14/10/2023-32339) ilkokula kaydi yapilan égrencilerin subeleri ve 6gretmenleri kura yéntemi ile e-Okul sistemi lizerinden
Bakanlikca belirlenir. ilkokulda sube degisikligi, velinin yazil talebi Gizerine rehberlik servisinin hazirlayacagi gerekgeli goriis raporu alinarak
okul yonetimince o ders yili iginde bir defaya mahsus olmak tGzere yapilabilir.

(7) Ortaokul ve imam-hatip ortaokuluna kayit:
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a) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) ilkokul 6grenimini tamamlayan ve kayitlarin yapildigi eyliil ay1 sonu itibariyla zorunlu 6grenim cagi
disina ¢tkmamis 6grencilerin kayitlari ulusal adres veri tabanindaki yerlesim yeri adres bilgileri esas alinarak e-Okul sistemi lizerinden
ortaokula yapilir.

b) imam-hatip ortaokuluna kayitlar velinin basvurusu iizerine ilgili okul yénetimince yapilir.

c) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Ortaokul ve imam-hatip ortaokuluna kaydi yapilan 8grencilerin subeleri kura yéntemi ile e-Okul sistemi
Uzerinden Bakanlik¢a belirlenir. Bu okullarda sube degisikligi, velinin yazili talebi Gzerine rehberlik servisinin hazirlayacagi gerekgeli goris
raporu alinarak okul yénetimince o ders yili igcinde bir defaya mahsus olmak lizere yapilabilir.

(8) Ozel okul 6ncesi ve dzel ilkdgretim kurumlarina kaydi yapilan ¢ocuklarin nakli, ilgili 6zel 6gretim kurumunca e-Okul sistemi lizerinden
ahinir.

Nakil

MADDE 12 — (1) Okul yonetimi, bu Yonetmeligin 10 uncu ve 11 inci maddelerinin ilgili hiikiimlerindeki sartlari tasiyan 6grencinin naklini,
ogrenci velisinin bagvurusu tzerine e-Okul sisteminde gergeklestirir.

(2) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) Nakiller eylul ayinin ilk is glinii baglar ve ders yili sonuna 15 ig glint kalincaya kadar devam eder. Ancak
dogal afet, saglik ve ailenin adres degisikligi gibi nedenlerde bu siire aranmaz.

(3) iller arasi nakillerde en ¢ok bes giinliik siire devamsizliktan sayiimaz.

(4) (Milga:RG-25/6/2015-29397)

(5) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Sehit, harp mallli ve muharip gazi cocuklari, milli sporcu olan gocuklar, 6zel egitime ihtiyaci olan
cocuklar ile 8/3/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun, 24/5/1983 tarihli ve 2828
sayili Sosyal Hizmetler Kanunu, 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu kapsamindaki ¢ocuklarin nakilleri, durumlarini
belgelendirmeleri sartiyla kontenjan sarti aranmadan ve ulusal adres veri tabanindaki adreslerine bakilmaksizin istedikleri okula yapilir.
(6) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Ortaokuldan imam-hatip ortaokuluna gegmek isteyen 6grencilerin nakli; imam-hatip ortaokulu
mudurlugiince olusturulacak komisyon tarafindan, ortaokulda zorunlu dersler arasinda olmayip imam-hatip ortaokulunda okutulan zorunlu
derslerden 5 inci, 6 nci ve 7 nci siniflarda ayni egitim ve 6gretim yilinin ikinci déneminin basina kadar, 8 inci sinifta ise eylll ayi son is
glniine kadar yapilacak sinavda basarili olmalari halinde yapilir.

(7) Okul galisanlarinin istemeleri halinde, ¢ocuklarinin nakli ulusal adres veri tabanindaki adreslerine bakilmaksizin gérev yaptiklari okula
yapilir.

(8) Yeni okul agiimasi veya kayit alaninin degistirilmesi sebebiyle farkli okullara devam etmek zorunda kalan kardeslerin nakilleri, velinin
istegi dogrultusunda kardeslerden birinin okuluna yapilir.

(9) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Ogrencinin; anne ve babasinin her ikisinin ya da yasal sorumlulugunu tstlenen kisinin galismasi,
anne/babadan birinin hayatta olmamasi, ailesinde agir engelli raporu bulunan bireyin bulunmasi halinde nakli, belgelendirilmesi sarti ile
anne veya baba ya da yasal sorumlulugunu Ustlenen kisinin galistigi adresin kayit alanindaki okula yapilr.

(10) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) ilkdgretim kurumlarinda sinif mevcutlari otuzun altinda kalan okullarin bos kontenjanlari derslerin
basladigi haftaninilk is giintinde e-Okul sisteminde ilan edilir. Bu okullara kayit alani disindan 6grencisini nakil ettirmek isteyen velilerin
basvurulari derslerin basladigi ilk hafta icerisinde e-Okul sistemi tizerinden alinir. ikinci haftanin ilk is giinii yapilan nakil basvurularinin bos
kontenjandan fazla olmasi durumunda, nakil ile gelecek olanlar e-Okul sistemi Gzerinden kura gekilerek belirlenir ve ardindan bu kisilerin
nakilleri yapilir.

(11) Universiteler biinyesinde giizel sanatlar egitimi veren ilkdgretim kurumlari ile imam-hatip ortaokullarinda, ortaokul haftalik ders
cgizelgesi disindaki zorunlu derslerden sinif tekrarina kalan 6grencilerin, bu dersler disindaki diger zorunlu derslerden basarili olmalari
durumunda velilerinin yazili bagvurusu ile baska bir ilk6gretim kurumundaki bir Gst sinifa nakilleri yapilir.

(12) Tasima kapsamina alinan okullarda 6grenim géren 6grenciler, e-Okul sistemi Gzerinden tasima merkezi olarak belirlenen ilkogretim
kurumlarina naklen kaydedilir.

(13) Ogrencisinin tamami tasinan okullarda, elektronik ortamda tutulanlar dahil her tiirlii defter, dosya, kayitlar ve resmi belgeler, tasima
merkezi ilkégretim kurumuna teslim edilerek saklanir ve okuldaki tasinir mallarin listesi il/ilge milli egitim mudurluglne yazili olarak
bildirilir.

Denklik ile kayit

MADDE 13 — (1) Denkligi kabul edilmis olan 6zel Turk okullari ile azinlik veya yabanci okullardan resmi okullara naklen gelen 6grenciler,
ogrenim belgelerinde gosterilen siniflara sinavsiz alinirlar.

(2) Yabanci tlkede 6grenim gormekte iken yurdumuza gelen 6grencilerin 6grenim belgeleri, il milli egitim midurltgince incelenerek
o6grenime devam edecekleri siniflar belirlenir.

(3) Ogrenim belgesi bulunmayan égrenciler hakkinda yas ve gelisim seviyesine gére islem yapilir, gerektiginde (Degisik ibare:RG-10/7/2019-
30827) rehberlik (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 6gretmeninden de yararlanilir.

Sinavla kayit

MADDE 14 — (1) Mecburi ilkogretim ¢aginda olup yurt disinda bulunmasi, tutuklu olmasi, oturdugu yerde okul bulunmamasi ve saglik
durumu nedeniyle hig okula gidememis veya 6grenime ara vermis ¢ocuklardan 6zel bir sekilde kendini yetistirmis olanlar, sinavla tespit
edilecek bilgi dliizeyine ve yasina uygun sinifa kaydedilir.

(2) Bu sinavlar, ilkokullarda okul muduriinin baskanliginda en az iki 6gretmenin; ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda ise alan
ogretmenleri ile okul (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827) rehberlik 6gretmeninin katilacagi bir komisyon tarafindan yapilir.

(3) Okulda komisyon olusturulacak sayida 6gretmenin bulunmamasi durumunda il/ilge millt egitim mudurlugline basvurularak komisyon
tiyelerinin tamamlanmasi saglanir.

Yatili bolge ortaokuluna kayit

MADDE 15 — (1) Yatili bolge ortaokuluna kayitta asagidaki esaslara uyulur:

a) Yatil bolge ortaokulunun 6grenci alacagi yerlesim yerleri ve 6grenci sayisi, kayitlar baslamadan en az bir ay 6nce il milli egitim muduri
veya gorevlendirecegi il millf egitim mudur yardimcisinin bagkanliginda, ilge milli egitim muddarleri ve yatili bolge ortaokul u midurlerinden
olusan bir komisyon tarafindan 10 uncu maddede belirtilen planlama da dikkate alinarak tespit edilir.

b) Okulu bulunmayan veya 6grenci yetersizligi nedeniyle okulu kapatilan yerlesim birimlerindeki 6grenciler ile birlestirilmis siniflari bulunan
ilkokullarda 4 tnci sinifi tamamlayan ve tagimali egitim kapsamina alinamayan mecburi ilkogretim cagindaki 6grenciler de yatili bolge
ortaokullarina alinirlar. Bulundugu ilde yatili bélge ortaokulu bulunmayan 6grenciler, diger illerdeki yatili bélge ortaokullarina yerlestirilir.
c) Olaganustu durumlarda ve 6zel durumu olan 6grencilerin kayitlari ise il millt egitim mudurltgiince belirlenen yatili bolge ortaokullarina
yapilr.

Ogrenci dosyas!

MADDE 16 — (1) Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda e-Okul sisteminde her 6grenci i¢in 6grenci dosyasi tutulur.
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(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okul dncesi egitim kurumlari ve ilkokullarda sinifi okutan 6gretmen, ortaokul ve imam-hatip
ortaokullarinda sube rehber 6gretmeni 6grenci dosya bilgilerini e-Okul sistemine zamaninda isler ve gerekli glincellemeleri yapar. Bilgilerin
e-Okul sistemine islenmesi ve giincellenmesinin takibinden okul yénetimi sorumludur.

Ogrenci velisi

MADDE 17 — (1) Egitim ve &gretim siiresince her &grencinin bir velisi bulunur. Ogrenci velisi, 8grencinin anne, baba veya yasal
sorumlulugunu Ustlenen kisidir.

(2) Pansiyonlu okullarda yatil 6grencilerin egitim ve 6gretimle ilgili is ve islemleriyle sinirli olmak tzere, velinin yazili iznine bagli olarak okul
yoneticilerinden birisi 6grenci velisi olarak belirlenir.

(3) 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanununa gére hakkinda bakim tedbiri karari ya da 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Sosyal
Hizmetler Kanununa gore koruma karari alinan gocuklarin is ve islemleri, kurum tarafindan resmi yazi ile bildirilen kisiler tarafindan
yuratalir.

(4) Velisi bulunmayan yabanci uyruklu 6grencilerin egitim ve 6gretimle ilgili is ve islemleriyle sinirl olmak tzere, emniyet mudurluklerinin
bilgisi dahilinde il/ilge milli egitim mudurliklerince okul yoneticileri arasindan veli tayin edilir.

(5) Ogrenci velayeti konusunda anlagmazlik hallerinde, yargi kararina gére islem yapilir. Velayete iliskin yargilama siirecinin devam ettigi
durumlarda ise okul kayitlari esas alinir.

Devam, devamsizligin izlenmesi ve izin verme

MADDE 18 — (1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Cocuklarin devamsizliklari, okul ncesi egitim kurumlarinda (Degisik ibare:RG-14/10/2023-
32339) okul 6ncesi 6gretmeni, ilkokullarda sinif 6gretmeni, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda ise okul yonetimi tarafindan e-Okul
sistemine islenir ve yoneticiler tarafindan takip edilir.

(2) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda;

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Kayitlari yapilan gocuklarin kuruma giinlik egitimi aksatmayacak sekilde devam etmelerinin saglanmasi
esastir. Ancak 6zel egitim ihtiyaci olan gocuklar ile 6zel yetenekli gocuklarin sosyal uyum ve gelisim 6zelligine gére Bireysellestirilmis Egitim
Programi Gelistirme Biriminin karari ile giinliik devam sirelerinde esneklik saglanir.

b) (Degisik:RG-12/5/2023-32188) Oziirsiiz olarak araliksiz 5 giin devam etmeyen ¢ocugun durumu veliye e-posta veya kisa mesaj yolu ile
bildirilir. 10 giin okula devam etmeyen ¢ocugun velisi okul mudirligiince yazi ile uyarilir.

c) (Milga:RG-12/5/2023-32188)

(3) ilkégretim kurumlarinda égrencilerin okula devamlari zorunludur.

a) ilkégretim kurumlarina kaydedilen mecburi ilkdgretim cagindaki 6grencilerin velileri ile okul ydnetimleri, il/ilge millf egitim mudiirl Gikleri,
maarif miifettisleri, muhtarlar ve miilki amirler 222 sayil ilkégretim ve Egitim Kanununun ilgili hiikiimleri geregince ¢ocuklarin okula
devamini saglamakla yukumludirler.

b) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Okula gelmeyen, bir derse girdigi halde bir veya daha fazla derse 6zirsiz olarak girmeyen 6grencinin
durumunu ders 6gretmeni okul yonetimine, okul yonetimi ise velisine ivedilikle bildirir. Okula gelmeyen 6grencinin devamsizligi tam giin,
digerleri yarim giin sayilir.

c) ilkégretim kurumlarindaki égrencilerden, okulun bulundugu yerlesim biriminin disina gikan, adresi bulunmayan ve okulu olmayan bir yere
gidenlerin durumu, okul yénetimince e-Okuldaki devam béliimiine zamaninda islenir. Ogrencilerin devamsizliklari, e-Okul sistemi lizerinden
okul (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) ybnetimince giinlik olarak takip edilir.

¢) Yurt disina giden 6grencilerin yurt disi adresi, okul yonetimince e-Okul sistemine islenir. Bakanlikga yurt disindaki okullara devamlarinin
saglanmasiyla ilgili tedbirler alinir. Bu durumdaki veya yurt disinda adresi tespit edilemeyen 6grencilerin kayitlari, yaslari 6grenim ¢agi
disina gikincaya kadar e-Okul sisteminde pasif hale getirilir.

d) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Ogrencinin gegerli mazereti ve velinin basvurusu tizerine okul ydnetimi tarafindan bir egitim ve 6gretim
yiltigerisinde 6grenciye 15 gline kadar izin verilebilir.

e) (Ek:RG-10/7/2019-30827) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Devamsizligi 5 inci, 10 uncu ve 15 inci giinlere ulasan 6grencilerin durumlari
veliye posta, e-posta veya kisa mesaj yolu ile bildirilir. Ayrica kontrol kayith stirekli tedaviyi ya da organ naklini gerektiren hastaligi
bulunanlar, tam zamanli kaynastirma/butunlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenciler ve sosyal hizmet,
emniyet ve asayis birimlerinin resmf raporlari dogrultusunda koruma ve bakim altina alinan 6grenciler igin devamsizligin 30 uncu giniinde
de tebligat yapilir ve 6grencinin okula devaminin saglanmasi istenir.

f) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Ogrencinin devamsizlik yaptigi siireye iliskin 6ziir belgesi veya yazili veli beyani, 6ziir giiniinii takip eden en
geg 5 is glini icinde okul yonetimine velisi tarafindan verilir ve e-Okul sistemine islenir. Zorunlu hallerde 6ziir belgesinin teslim siresi okul
yonetimince 20 is glinlini asmamak Uzere uzatilabilir.

g) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Ogrencilerin egitime erisimlerinin miimkiin olmadiginin miilki idare amirince tespit edilerek izinli sayilmalari
halinde izinli sayildiklari stire devamsizliktan sayllmaz.

8) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Mevsimlik tarim iggileri ile gbger ve yari goger aileler, calismak lzere gidecekleri yerleri gocuklarinin kayitli
oldugu okullarina bildirmekle, gocuklarini gittikleri yerlerdeki okullara kaydettirmekle ve gocuklarinin okula devamini saglamakla
yukumludarler.

(4) Bulasici bir hastalik nedeniyle okula devam edemeyen g¢ocuklar, sakinca olmadigina iligkin saglik kuruluslarindan alinacak rapor ile
kuruma devam edebilirler.

Ogrenim ¢agi disina gikan dgrenciler

MADDE 19 — (1) ilkégretim kurumlarina kayith grencilerden;

a) Mecburi ilkogretim ¢agi disina gikan ilkokul 6grencileri, ders yili sonuna kadar 6grenimlerine devam ettirilir. Bu 6grencilere 6gretim yili
sonunda Ogrenim Belgesi EK-3 verilerek (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) okuma yazma seviye tespit sinavlari icin halk egitimi
merkezine yonlendirilir.

b) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Mecburi 6grenim ¢agini bitirdigi ders yili sonuna kadar ortaokul veya imam-hatip ortaokulu
ogrenimlerini tamamlayamayan 6grenciler, 6grenimlerini tamamlamak lizere en gok iki egitim ve 6gretim yili daha okullarina devam
ettirilir. Bu iki yillik uzatma sonunda da ortaokul veya imam-hatip ortaokulu 6grenimini tamamlayamayanlara ders yili sonunda 6grenim
durumunu gésterir Ogrenim Belgesi EK-3 diizenlenir ve A¢ik Ogretim Ortaokuluna yénlendirilir.

c) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) Mecburi 6grenim ¢agi disina ¢ikan ve iki yil daha 6grenim gérmesine imkan verilerek 8 inci sinifa gegen
ortaokul veya imam-hatip ortaokulu 6grencilerinin o egitim ve 6gretim yili ders kesimi sonuna kadar okula devamlari saglanir. Ders yili
sonunda basarili olanlara EK-3’te yer alan Ogrenim Belgesi diizenlenir. Basarisiz olanlar da EK-3’te yer alan Ogrenim Belgesi diizenlenerek
Acik Ogretim Ortaokuluna yénlendirilir.

DORDUNCU BOLUM

Ogrenci Basarisinin Degerlendirilmesi

Olgme ve degerlendirmenin genel esaslari

MADDE 20 — (1) ilkégretim kurumlarinda égrenci basarisinin 8lgme ve degerlendirilmesinde asagidaki esaslar gézetilir;
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a) Ders yili, 6lgme ve degerlendirme bakimindan birbirini tamamlayan iki donemden olusur.

b) Basarinin dl¢iilmesi ve degerlendirilmesinde 6gretim programlarinda belirtilen amaglar ile kazanimlar esas alinir. Ol¢iilecek kazanimin
ozelligine gore ilgili dersin 6gretim programinda yer alan 6l¢me ve degerlendirme esaslarina uyulur.

c) (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827) Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6grenciler icin; Bireysellestirilmis
Egitim Programi Gelistirme Birimi tarafindan bireysellestirilmis egitim programi (BEP) hazirlanir ve bu 6grencilerin basarilari, bu programda
yer alan amaglara gore degerlendirilir.

(2) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) ilkokullarda 6grencilerin basarisi; gelisim diizeyleri dikkate alinarak 6gretmen rehberliginde
gergeklestirilen ders etkinliklerine katilimlari, bireysel ve grupla yapilan etkinliklere katilim gézlem formlari, oyun temelli degerlendirmeler
ve verilen gorevleri yerine getirme amagli 6lgme araglari ile takip edilir. Karnede “gok iyi”, “iyi”, “yeterli” ve “gelistirilmeli” seklinde
gosterilir.

(3) (Milga:RG-14/10/2023-32339)

(4) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda 6grencilerin basarisi; sinavlar, ders etkinliklerine katilm ve varsa proje galismalarindan alinan
puanlara gore degerlendirilir.

Puanla degerlendirme

MADDE 21 — (1) (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Ortaokul ve imam-hatip ortaokulunda dénem puani, yil sonu puani ve yil sonu basari
puani 100 tam puan lzerinden belirlenir. Yuzlik puan sisteminde (Ek ibare:RG-14/10/2023-32339) Tiirkce dersi haricindeki dersler icin
(Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 0-49,99 puanlar basarisiz, (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 50,00 ve tizeri puanlar basarili olarak
degerlendirilir. (Ek cimle:RG-14/10/2023-32339) Tirkge dersinden ise 0-69,99 puanlar basarisiz, 70,00 ve {izeri puanlar basarili olarak
degerlendirilir.

(2) 2007-2008 Egitim ve Ogretim Yilindan énce beslik not sistemine gére belirlenen agirlikli not ortalamalari, 100’lik sisteme gevrilirken
agirhkh not ortalamasina 1,00 eklenir ve gikan sayi elli b6l Ug ile carpilir. B6lme islemi virgiilden sonra dort basamak yuratalar.

Olgme ve degerlendirmenin niteligi ve sayisi

MADDE 22 — (1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda;

a) Tek subesi bulunan sinif diizeylerinde 6gretmenlerce yapilan sinavlardan énce, sorularla birlikte cevap anahtari da hazirlanir ve sinav
kagitlariile birlikte saklanir. Cevap anahtarinda her soruya verilecek puan, ayrintili olarak belirtilir. Sinav sorulari, imkanlar 6lgisinde
¢ogaltilarak 6grencilere dagitilir.

b) Kopya ¢eken 6grencinin sinavi gegersiz sayilir ve puanla degerlendirilmez, e-Okul sisteminde “K” olarak belirtilir. Ancak, dénem puaninin
hesaplanmasinda aritmetik ortalama alinirken sinav sayisina dahil edilir. Ayrica bu durum, ders 6gretmenince okul yonetimine bildirilir.
(2) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda 6grencilere ders yilinda istedikleri ders veya derslerden bireysel ya da grup ¢alismasi seklinde
O0gretmen rehberliginde en az bir proje hazirlatilir. Projeler verildikleri dénemde degerlendirilir. Proje vermeyen 6grencinin proje notu sifir
olarak degerlendirilir.

(3) (Degisik:RG-16/6/2016-29744)@ Ogrencilere her ddnemde her bir dersin haftalik ders saati sayisi 2 ve daha az olanlara 2, haftalik ders
saati sayisi 2 den fazla olanlara ise 3 defa ders etkinliklerine katihm puani verilir.

(4) Rehberlik ve sosyal etkinlikler puanla degerlendirilmez.

(5) (Milga:RG-31/1/2018-30318)

(6) (Milga:RG-31/1/2018-30318)

(7) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Okul 6ncesi egitim kurumlari, ilkokul, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda élgme ve degerlendirmeye
iliskin bu Yonetmelikte yer almayan hususlar 9/9/2023 tarihli ve 32304 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Millf Egitim Bakanli g1 Olcme ve
Degerlendirme Yonetmeligi hikiimlerine gore yuratilr.

Olgme ve degerlendirmeye katilmayanlar

MADDE 23 — (1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Sinavlara herhangi bir nedenle katilamayan veya projesini zamaninda teslim edemeyen
ogrencinin durumu okul yénetimince yazili, e-posta veya Bakanlik mobil bilgi servisi ile velisine bildirilir. Veli, 6grencisinin sinava
katilamama veya projesini zamaninda teslim edememe gerekgesini, en geg bes is glint iginde okul ydnetimine yazili olarak bildirir.

(2) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Sinavlara katilmayan ve okul yonetimince 6zrii uygun gérulen 6grenciler, nceden 6grenciye
duyurularak dersin niteligine gore yapilacak 6lgme ve degerlendirme etkinligine alinir. Bu 6lgme ve degerlendirme etkinligi, sinifta diger
dgrencilerle ders islenirken yapilabilecegi gibi ders disinda da yapilabilir. Ogrenciler, projelerini 6gretmenin belirleyecegi siire icinde teslim
eder.

(3) (Milga:RG-31/1/2018-30318)

(4) (Degisik:RG-31/1/2018-30318) Sinavlara gegerli 6zrii olmadan katilmayan, projesini zamaninda teslim etmeyen 6grencilerin durumlari
puanla degerlendirilmez. e-Okul sistemine “G”(girmedi) ibaresi islenir. Ancak dénem puani hesaplamalarinda sinav ve proje adedi tam
olarak alinir.

Saglhk durumu engeline gore dersler

MADDE 24 — (1) Saglik durumlari veya bedensel engelleri nedeniyle uygulamali derslere giremeyecek durumda olan 6grenciler, bu
durumlarini saghk kurum ve kuruluglarindan alacaklari raporla belgelendirmek zorundadir. Bu durumdaki 6grenciler, rapor stresince bu
derslerde raporda belirtilen faaliyetlerden sorumlu tutulmazlar. Dersin 6zelligine ve katildiklari etkinliklere gére degerlendirilerek gerekli
yerlerde raporlu olduklari belirtilir.

(2) Uygulamali derslerle ilgili 6zur basvurusu, 6grencilerin velileri tarafindan dilekge ile okul mudrligtine yapilir. Usuliine uygun olarak
alinmayan raporlar kabul edilmez. Alinacak raporlarda sure belirtiimemis ise yalniz o egitim ve 6gretim yili igin gegerli sayilir.

Olgme ve degerlendirme sonuglarinin duyurulmasi

MADDE 25 — (1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Sinavlar e-Okul sistemine islenir ve 6grencilere bildirilir. Ulke ve il/ilge genelinde yapilan
ortak sinavlar harig, sinav sonuglari sinavlarin yapildigi, projelerin degerlendirilmesi ise teslim edildigi tarihten baslayarak en geg 10 is giinu
icinde e-Okul sistemine islenir ve 6grencilere bildirilir. Sinav kagitlari, incelenmek Gizere 6grencilere dagitilir ve varsa yapilan ortak hatalar
sinifta agiklandiktan sonra geri alinarak bir egitim ve 6gretim yili saklanir. Projeler 6gretmen tarafindan degerlendirildikten sonra 6grenciye
iade edilir ve 6grenci tarafindan ders yili sonuna kadar saklanir. Ders etkinliklerine katilim, sinav ve projeye verilen puanlar, e-Okul
sisteminin ilgili bélimune islenir.

(2) Ogrencilerin hazirladiklari projelerin degerlendirilmesinde kullanilan dereceli puanlama &lgekleri de bir yil saklanir.

BESINCi BOLUM

Sinif Gegme

Ogretmen puan gizelgesi

MADDE 26 — (1) (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda 6gretmenler, her ders igin 6grencilere
verdikleri puanlari e-Okul sistemindeki Ogretmen Puan Cizelgesine zamaninda isler. Her dénem sona ermeden bes giin énce okul
ydénetimince, e-Okul sisteminden giktisi alinan Ogretmen Puan Cizelgesi ilgili 6gretmenlerle birlikte kontrol edilerek imzalanir ve okul
mudurl tarafindan onaylanarak dosyasinda saklanir.
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Bir dersin donem, yil sonu ve agirlikl puani

MADDE 27 — (1) (Miilga:RG-14/10/2023-32339)

(2) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda bir dersin donem puani;

a) (Degisik:RG-31/1/2018-30318) Proje puanlarinin aritmetik ortalamasi ile ders etkinliklerine katilim puanlarinin aritmetik ortalamasi ayri
ayri alinarak toplanip ikiye bolindr. Bulunan sonugla birinci ve ikinci sinav puanlari toplanip tice boéllinerek elde edilir.

b) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Aritmetik ortalama hesaplanirken bélme islemi virgiilden sonra dért basamak yiritilir. Dénem puani
hesaplanirken yarim ve yarimdan biyuk kesirler bir Gist tam puan olarak degerlendirilir.

(3) Bir dersin yil sonu puani;

a) Birinci ve ikinci ddnem puanlarinin aritmetik ortalamasidir. Aritmetik ortalama hesaplanirken b6élme islemi virgiilden sonra dort basamak
yuratalir. Yil sonu puani hesaplanirken yarim ve yarimdan biyik kesirler tama ykseltilir.

b) Ogrencilerden;

1) Herhangi bir dersten iki donemde de puani olmayanlarin yetistirme programindan aldigi puan,

2) Her iki dénemde veya donemin birinde uygulamali herhangi bir derste saglik durumlari veya bedensel engelleri nedeniyle saglik
raporunda belirtilen faaliyetleri yapamayanlarin bu dersin 6gretim programinda yer alan temel becerilere yonelik faaliyetlere katilimlari
degerlendirilerek verilen dénem puanlarinin aritmetik ortalamasi, o dersin yil sonu puani sayilir.

(4) Dersin yil sonu puani ile o dersin haftalik ders saati sayisinin garpimindan elde edilen puan, o dersin agirlikli puanidir.

(5) 222 sayili ilkdégretim ve Egitim Kanunu geregince okula devamlari saglananlar ile yurt disinda bulunmasi, saglik durumu ya da tutuklu
olmasi nedenleriyle okula devam edemeyen 6grencilerden en az bir donem puani almis olanlarin basari durumlari belirlenirken, okula
devam eden 6grenciler gibi islem yapilir. Bu puan, ayni zamanda yil sonu puani olarak degerlendirilir.

(6) (Ek:RG-25/6/2015-29397) Evde veya hastanede egitim alan 6grencilerin sadece egitimini gérdigl derslerin puanlari esas alinir.
Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda yil sonu basari puani

MADDE 28 — (1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Yil sonu basari puani, derslerin agirlikh puanlari toplaminin haftalik toplam ders saati
sayisina bolimiddr. Yil sonu basari puani tespit edilirken, bolme islemi virglilden sonra dort basamak yaritalir. Bu puan 6grenim
belgesinde belirtilir.

(2) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Bir st sinifa devam etmek icin 6grencinin iki dénem puaninin aritmetik ortalamasi Tiirkge dersi igin
70,00’dan, diger dersler igin 50,00’dan az olamaz.

(3) Ogrenimlerinin bir kismini yurt disinda yaparak yurda dénenlerin basari puani;

a) Ulkemizde égrenim gordiikleri yillara ait yil sonu basari puanlari ile yurt disinda 6grenim gordikleri yillara ait yil sonu puanlarina,

b) Yurt disinda 6grenim gorduiikleri okullardan yil sonu puanlarinin saglanamamasi durumunda, tlkemizde egitim ve 6gretim gordukleri
yillara ait yil sonu basari puanlarina

gore tespit edilir.

Davraniglar

MADDE 29 —(Degisik:RG-25/6/2015-29397)

(1) ilkégretim kurumlarinda; ders yilinin her déneminde 6grencilerin davranislari, Davranis Puani Olgiitleri EK-4’te verilen dl¢iitler
kullanilarak ilkokullarda sinif 6gretmeni, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda ise sube rehber 6gretmeni tarafindan “(1) Gelistirilmeli”,
“(2) iyi”, “(3) Cok iyi” seklinde degerlendirilerek e-Okul sistemine islenir.

Gelisim raporu ile 6grenci karnesi

MADDE 30 — (1) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda Okul Oncesi Egitim Programi dogrultusunda hazirlanan ¢ocuga yonelik Gelisim Raporu,
her donem sonunda e-Okul sistemine islenerek bir 6rnegi veliye verilir. Gelisim raporuna pedagojik olmayan ve gizliligi gerektiren bilgiler
islenmez.

(2) ilkégretim kurumlarinda;

a) Ogrencilere, e-Okul sistemindeki bilgiler esas alinarak her dénem sonunda karne verilir. Karnede, 6grencinin derslerdeki basarisi ile
sosyal etkinlik calismalari ve okula devam durumu gésterilir. ilkokul karnesinde davranis élgiitlerine gére dgrencilerin gelisim diizeylerine de
yer verilir.

b) Ogrenci karneleri e-Okul sisteminde yer alan puan gizelgeleri bilgilerine gére birinci ve ikinci dénem sonunda diizenlenir. Ogrencilere
dagitilan karneler geri alinmaz. (Degisik cimle:RG-25/6/2015-29397) Karnelerde elektronik imza kullanilabilir ve karneler e-Karne olarak da
duzenlenebilir.

Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi

MADDE 31 — (1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) ilkokullarda égrencilere sinif tekrari yaptirilmamasi esastir. Ancak; istenilen yeterlik
duzeyine ulasamamis ilkokul 6grencilerine, velinin yazili talebi Gzerine, ilkokul 6grenimi stresinde bir defaya mahsus olmak tzere sinif
tekrari yaptirilabilir. Okula hi¢ devam etmeyen 6grenciler ve ilkokul haftalik ders gizelgesindeki tim derslerden puani girilmeyen 6grenciler
ile bu Yonetmeligin 27 nci maddesinin besinci fikrasinda belirtilen mazeretler diginda okula en az bir dénem devam etmeyen 6grencilere
sinif tekrari yaptirilir.

(2) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda;

a) Ogrenci kendi yas grubu iginde yetistirilir ve bir biitiin olarak degerlendirilir. Bu egitim kademesi, 6grencilerin derslerd eki basarisizhigina
bakilarak elenecekleri bir dénem degil, 6gretim programlarinda 6ngorilen derslerin ve sosyal etkinlik galismalarinin ortak katkisiyla ilgi ve
yetenegi dlglistinde yetistirilecekleri bir donem olarak degerlendirilir.

b) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Egitim ve 6gretim yilinda 6zlrsiiz 20 giin devamsizlik yapanlar (Ek ibare:RG-14/10/2023-32339) , Turkce
dersinden yil sonu puani 70,00’dan az olanlar ile herhangi bir dersten yil sonu puani (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 50,00’dan az olan
ogrencilerin sinif gegmesi veya sinif tekrarina, ikinci donemin son haftasinda sube 6gretmenler kurulunda karar verilir. Alinan gerekgeli
karar, bu Yénetmeligin ekinde yer alan EK-5 Ders Yili Sonu Sube Ogretmenler Kurulu Ogrenci Kisisel Degerlendirme Tutanagina yazilarak e-
Okul sisteminin ilgili bolim{ine islenir. Tutanagin bir 6rnegi ders yili sonu sube 6gretmenler kurulu karar dosyasinda saklanir. Ayrica veli de
bilgilendirilir. Bu kararda, oylarin esitligi halinde baskanin kullandigi oy yontnde ¢ogunluk saglanmig sayilir.

c) Kurul karariyla sinif gecen égrencilerin puanlari degistirilmez. Okul kayitlarina, "Sube Ogretmenler Kurulu Karariyla Gegti" veya "Sinif
Tekrarina Karar Verildi" ibaresi yazilir. Bu durum 6grencinin karnesinde de belirtilir.

(3) (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827) Tam zamanl kaynastirma/bitiinlestirme yoluyla egitim alan 68renciler ile 6zel egitim siniflarinda
egitimlerine devam eden 6grencilere basarisizliklarindan dolayi sinif tekrari yaptiriimaz. Ancak;

a) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Velinin yazil talebi ve Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Biriminin karari dogrultusunda,
ilkokulda tam zamanli kaynastirma/butiinlestirme yoluyla egitim alan 6grenciler ile ilkégretim programi uygulayan ézel egitim siniflarinda
egitimlerine devam eden 6grencilere bir defaya mahsus olmak tizere sinif tekrari yaptirilabilir.

b) (Degisik:RG-23/10/2014-29154) Bu 6grencilerin okula devam durumlari; ilkokul 6grencileri icin bu maddenin birinci fikrasina, ortaokul ve
imam-hatip ortaokulu 6grencileri igin ise ikinci fikrasinin (b) bendi hiikiimlerine gére degerlendirilir.

ilkdgretim kurumlarinda sinif yiikseltme
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MADDE 32 — (1) (Degisik cimle:RG-10/7/2019-30827) ilkokul 1, 2 ve 3 Gincii sinif 6grencilerinden bilgi ve beceri bakimindan sinif diizeyinin
Usttinde olanlar velisinin yazili talebi ve sinif 6gretmeninin 6nerisi ile ders yilinin basladigi tarihten itibaren bir ay icinde sinif yikseltme
sinavina alinirlar. Basarili olanlar bir Ust sinifa yukseltilir.

a) Bu sinav okul mudirinin baskanliginda sinif 6gretmeni ve bir Ust sinifin 6gretmenlerinden olusan komisyon tarafindan yapilir. Okulda bu
komisyonu olusturacak sayida 6gretmen bulunmamasi durumunda, sinavin yapilacagi yer ile sinav komisyonu, okulun bagh bulundugu
il/ilge millt egitim madarlagince belirlenir.

b) Sinav sonucu tutanakla tespit edilir. Bu tutanak, okul yénetimince dosyasinda saklanir. Basarili olanlarin durumu e-Okul sistemine islenir.
c) Sinif yukseltme sinavina degisik siniflarda olmak tizere bir defadan fazla da girilebilir. Ancak sinif yikseltme ayni 6grenci igin bir kez
yapilr.

(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) ilkokul caginda olup akranlari ile birlikte okula devam edemeyen ve okuma yazma bilmeyen &grenciler,
birinci sinif 6grenimlerini basariyla tamamlamalari halinde, ders yilinin basladigi tarihten itibaren bir ay icinde yapilacak bir sinavla yasina
uygun bir ilkokul sinifina yerlestirilir.

(3) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Saglik durumu nedeniyle okula devam etmesinin uygun olmadigina iligkin saglik kurulu raporu alanlar,
raporlari stiresince izinli sayilirlar. Bu stirenin bitiminde 6grencilerin okula devamlari saglanir. Bu 6grenciler okula dondiklerinde, devam
edemedikleri egitim ve 6gretim yilina ait derslerden okul midiriniin sorumlulugu ve koordinesinde, alan 6gretmenlerinden olust urulacak
komisyonca sinava alinir. Basarili olanlar bir Gist sinifa devam ettirilir.

(4) (Ek:RG-25/6/2015-29397) Ortaokul/imam-hatip ortaokulu 5 inci, 6 nci ve 7 nci sinif grencilerine velisinin yazili basvurusu tizerine bir
egitim ve 6gretim yili Diyanet isleri Bagkanliginin agmis oldugu hafizlik egitimine devam etmelerine izin verilir. Hafizlik egitimine devam
ettigini belgelendirenlerden o egitim ve 6gretim yili igin devam zorunlulugu aranmaz. Bu siirenin bitiminde 6grencilerin okula devamlari
saglanir. Bu 6grenciler okula dondiiklerinde, devam edemedikleri egitim ve 6gretim yilina ait derslerden okul mudirinin sorumlulugu ve
koordinesinde, alan 6gretmenlerinden olusturulacak komisyonca sinava alinir. Basarili olanlar bir Ust sinifa devam ettirilir.

Telafi egitimi ve yetistirme programi

MADDE 33 — (1) (Degisik:RG-8/5/2020-31121) ilkégretim kurumlarinda; bu Yénetmeligin 7 nci maddesine gére egitim ve 6gretime ara
verilmesi durumunda yapilamayan derslerin telafisi igin okul yénetimleri ve il/ilge milli egitim midurltklerince gerekli 6nle mler alinir.

(2) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) ilkdgretim kurumlarinda, egitim ve 6gretim yili icinde cesitli nedenlerle bos gecen dersler ile ihtiyag
olmasi halinde mevsimlik tarim isgileri, gbger ve yari géger ailelerin cocuklari ve ilkokullarda bazi derslerde n yetersizligi gorilen 6grenciler
icin yetistirme kursu veya programlari uygulanir.

a) Yetistirme programlarinda gorevlendirilecek 6gretmenler, il/ilge millt egitim muadurliklerince belirlenir.

b) Bos gecen dersler igin bir dersin yetistirme programi siiresi, o dersin bos gegen ders saati toplaminin yarisindan az olamaz.

(3) (Ek:RG-31/1/2018-30318) Ortaokul ve imam hatip ortaokullarinda talep eden 6grenciler igin ilgili mevzuatta belirtilen kosullar dikkate
alinarak destekleme ve yetistirme kursu agilabilir. Bu kurslarla ilgili usul ve esaslar Yonerge ile belirlenir.

(4) (Ek:RG-8/5/2020-31121) Bu Yonetmeligin 7 nci maddesine gore egitim ve 6gretim faaliyetlerine ara verilmesi durumunda uzaktan egitim
yapilabilir. (MUlga ciimle:RG-6/1/2021-31356) (...)

(5) (Ek:RG-8/5/2020-31121) Yiiz ylize egitim yoluyla islenemeyen 6gretim programlarina ait konular ile buna bagh kazanimlarin elde
edilmesine yonelik telafi egitimine iliskin calismalar, gerektiginde hafta sonlari da dahil olmak tzere okul derece ve tiirlerine gore okul
yonetimleri, il/ilge milli egitim mudurlikleri veya Bakanlik¢a planlanip yurGtulir. Bu kapsamda yapilan telafi egitimleri puanla
degerlendirilmez.

ALTINCI BOLUM

Kurullar ve Mesleki Calismalar

Ogretmenler kurulu

MADDE 34 — (1) Ogretmenler kurulu, okul miidiriiniin baskanliginda varsa miidiir bagyardimcisi ve miidiir yardimeilari ile 6gretmenlerden
olusur. Mudurun bulunmadigi zamanlarda 6gretmenler kuruluna varsa miidir bagyardimcisi, yoksa gérevlendirecegi mudur
yardimcilarindan biri bagkanlik eder.

(2) Kurul galigmalart ile ilgili olarak;

a) Ogretmenler kurulu, ders yili baglamadan énce, ikinci dénem basinda ve ders yili sonunda toplanir. Ayrica okul midarinin gerekli
gordugl zamanlarda ve kurul Gyelerinin salt cogunlugunun yazili istegi dogrultusunda da kurul toplantisi yapilir.

b) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Toplanti glinleri ve giindemi, en az beg glin 6nceden imza karsiligi ilgililere duyurulur ve gindemin bir
ornegi 6gretmenler odasina asilir. Kurul toplantisina baslamadan énce, gerekli gorulen diger konular da oy ¢okluguyla kurul gtindemine
alinabilir.

c) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Kurul toplantilarinda belirtilen gérisler ve alinan kararlar, kurulca segilen yazman tarafindan tutanak
altina alinir ve imzalanir. Kararlar oy ¢okluguyla alinir. Esitlik hdlinde kurul bagkaninin katildigi gortis kabul edilir. Alinan kararlar, karar
defterine yazilarak uygulanmak tizere toplantiya katilamayanlar da dahil yonetici ve 6gretmenler tarafindan imzalanarak dosyasinda
saklanir.

¢) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ogretmenler kurulu toplantilari ders saatleri disinda yapilir. Ancak, gerekli hallerde okul miidiriiniin
onerisi, il/ilge millt egitim mudarligunin onayiyla ders saatleri iginde de kurul toplantisi yapilabilir. Bu durumda 6grencil er izinli sayihr.

(3) Tek 6gretmenli birlestirilmis sinifli ilkokullarda 6gretmenler kurulu toplantisi yapilmaz.

Ziumre 6gretmenler kurulu

MADDE 35 —(1) Zumre 6gretmenler kurulu; okul 6ncesi egitim kurumlarinda okul 6ncesi egitimi 6gretmenlerinden, ilkokullarda ayni sinifi
okutan sinif 6gretmenleri ve varsa alan 6gretmenlerinden, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda ise ayni alanin 6gretmenlerinden olusur.
(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Tek 6gretmenli birlestirilmis sinifli ilkokullarda zimre toplantisi yapilmaz, bu 6gretmenler ilgili ilge/il
zimre toplantisina katilir. Ayni sinifi okutan bir sinif 6gretmeni veya alaninda bir 6gretmen olmasi durumunda zimre toplantisi, egitim
kurumu muidurt veya muduriin gorevlendirecegi midur yardimcisi ile yapilir. Bu 6gretmenler alanlari ile ilgili bir Gist ziimre toplantisina da
katilir.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ziimre 6gretmenler kurulu, 6gretmenler kurulunda yapilacak galisma planina uygun olarak ders yili
basinda, ortasinda, sonunda ve ihtiyag duyuldukga toplanir. Toplantilar, zimre 6gretmenleri arasindan segimle belirlenen 6gretmenin
baskanliginda yapilir.

(4) Zumre 6gretmenler kurulunda; 6gretim programi, ders planlarinin diizenlenmesi, 6gretim yontem ve teknikleri, 6lgme degerlendirme
araglari, 6grenci bagari diizeyi, okulun fiziki mekanlarinin ve ders arag gereglerinin kullanimi gibi hususlar gérusulerek okulun gevre
imkanlari analiz edilir ve is birligi olusturulur.

(5) Ders yili sonunda yapilan zimre 6gretmenler kurulunda; daha 6nce yapilan ziimre 6gretmenler kurulu kararlarinin izleme-
degerlendirme raporu hazirlanir ve okul midurlugiine sunulur.

Sinif/sube 6gretmenler kurulu

MADDE 36 — (Baslig1 ile Birlikte Degisik:RG-10/7/2019-30827)
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(1) Sinif 6gretmenler kurulu ayni sinif seviyesinde, sube 6gretmenler kurulu ise ayni subede ders okutan 6gretmenler ile okul rehberlik
6gretmeninden olusur. Sinif/sube 6gretmenler kurulu ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda olusturulur, okul éncesi egitim kurumlari ile
ilkokullarda olusturulmaz. Kurula, gerek gorilirse veliler ile 6grenciler arasindan segilen temsilciler de ¢agrilabilir.

(2) Sinif/sube 6gretmenler kurulu, okul yénetimince yapilacak planlamaya gore birinci dénemin ikinci ayinda, ikinci dénemin birinci veya
ikinci haftasinda ve ders yili sonunda okul muduri ya da gérevlendirecegi mudir yardimcisi veya sube rehber 6gretmeninin baskanliginda
ayri ayri toplanir. Ayrica, gerektiginde sinif/sube 6gretmenler kurulu, sube rehber 6gretmeni veya okul rehberlik 6gretmeninin dnerisinin
okul yénetimince uygun gorilmesi halinde de toplanabilir.

(3) Sinif/sube 6gretmenler kurulunda; sinif/subedeki 6grencilerin kisilik, beslenme, saglik, sosyal iliskileri, ailenin ekonomik durumu ve
benzeri konular ile alinacak 6nlemler gorusilir. Bunun yani sira sube 6gretmenler kurulunda bu Yénetmeligin 31 inci maddesi h ikmi
geregince, 6grencilerin basarilari degerlendirilerek uygulanmak Gzere karar defterine yazilir.

Kurullar ve ziimreler ile ilgili diger hususlar

MADDE 36/A — (Ek:RG-10/7/2019-30827)

(1) Ogretmenler kurulu, ziimre 6gretmenler kurulu, sinif dgretmenler kurulu ve sube égretmenler kurulu ile ilgili usul ve esaslar Yonerge ile
belirlenir.

Okul 6grenci meclisi

MADDE 37 — (1) Okul 6grenci meclisi, (Mulga ibare:RG-10/7/2019-30827) (...) ilkokul, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda kurulur.
Kurulug ve isleyisle ilgili is ve islemlerde ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Ogretmenlerin mesleki galismalari

MADDE 38 — (1) Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda gorevli yonetici ve 6gretmenlerin genel kiltur, 6zel alan egitimi ve pedagojik
formasyon alanlarinda, bilgi ve gorgilerini artirmak, yeni beceriler kazandirmak, egitim ve 6gretimde karsilagilan problemlere ¢6ziim yollari
bulmak, 6grencinin ve ¢evrenin ihtiyaglarina gore plan ve programlari hazirlamak ve uygulamak amaciyla derslerin kesiminden temmuz
ayininilk is glintine, eylil ayininilk is giiniinden derslerin baglangicina kadar; yil iginde ise yillik galisma programinda belirtilen strelerde
mesleki ¢alisma yapilir.

(2) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Ogretmenlerin mesleki ¢alismalarindan azami verim elde edilebilmesi amaciyla okulun ve gevrenin
ihtiyaglarina gore konular belirlenir. Mesleki calisma programi okul mudirligiince hazirlanarak 6gretmenlere bir hafta énceden duyurulur.
(3) (Ek:RG-25/6/2015-29397) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Yonetici ve 6gretmenler ara tatillerde, eylll ayinin ilk is gliniinden derslerin
baslangicina ve derslerin kesiminden temmuz ayinin ilk is giiniine kadar gegen sire igerisinde okul madurlGga, il/ilge milli egitim mudarlGgu
veya Bakanlik¢a belirlenen mesleki ¢calismalari kendi okullarinda yurutirler. Ancak 6gretmenler ilgili genel mudirlikler tarafindan
belirlenen mesleki egitim konulari dahilinde il/ilge milli egitim muddrliiklerince hazirlanan program gercevesinde ilkokullarda zimre
bazinda, diger okullarda ise alan bazinda belli merkez veya merkezlerde mesleki egitime tabi tutulabilirler.

(4) (Ek:RG-25/6/2015-29397) (Mulga:RG-10/7/2019-30827)

(5) (Ek:RG-25/6/2015-29397) Okullarin bagli bulunduklari genel midurliklerce hazirlanan plana gore farkli mesleki calisma programlari da
uygulanabilir.

YEDINCI BOLUM

Personelin Goérev, Yetki ve Sorumluluklari

Okul miidariniin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 39 — (1) Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlari, ilgili mevzuat hiikimleri dogrultusunda diger galisanlarla birlikte midur
tarafindan yonetilir. Miidir; okulun 6grenci, her tlrli egitim ve 6gretim, yonetim, personel, tahakkuk, tasinir mal, yazisma, egitici ve sosyal
etkinlikler, yatillik, bursluluk, tasimali egitim, giivenlik, beslenme, bakim, koruma, temizlik, dizen, nébet, halkla iliskil er ve benzeri gorevler
ile Bakanlik ve il/ilge milli egitim mudurliklerince verilen gérevler ile gorev taniminda belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesini saglar.
(2) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Okul mudurd, bu Yonetmelikte belirtilen hususlari dikkate alarak egitim ortamlarinda 6grencilerin cep
telefonlarini ve kayit 6zelligi olan dijital cihazlarini kurallara uygun bir sekilde kullanmalarina yonelik tedbirleri alir.

Mudir basyardimcisi

MADDE 40 — (1) Miidir basyardimcisi, muduriin olmadigi zamanlarda midire vekalet eder ve muduirden sonra okulun yonetiminde birinci
derecede sorumludur. Mudur bagyardimcisi, gérev taniminda belirtilen gorevler ile mudur tarafindan verilen gorevleri yerine getirir.
Miudur yardimcisi

MADDE 41 — (1) Midurin ve midir bagyardimcisinin olmadigi zamanlarda midure vekalet eder. Miidir yardimcisi, gorev taniminda
belirtilen gorevler ile midir tarafindan verilen gorevleri yerine getirir.

Mudur yetkili 6gretmen

MADDE 42 — (1) Bagimsiz mudurlugi bulunmayan ilkokullarda sinif 6gretmenlerinden biri mudur yetkili 6gretmen olarak goérevlendirilir.
Mudir yetkili 6gretmen, midirin gorev, yetki ve sorumluluklarini stlenir.

Ogretmen

MADDE 43 — (1) Okul 6ncesi ve ilkdgretim kurumu 6gretmenleri, kendilerine verilen grup/sinif/subede egitim ve 6gretim faaliyetlerini,
egitim ve 6gretim programinda belirtilen esaslara gore planlamak ve uygulamak, ders diginda okuldaki egitim ve 6gretim islerine etkin bir
bicimde katilmak ve bu konularda mevzuatta belirtilen gérevleri yerine getirmekle yikimludur.

(2) ilkokullarda sinif gretmenleri, okuttuklari sinifi bir Gist sinifta da okuturlar. Ancak istekleri yonetimce uygun gériilmesi halinde baska bir
sinifi da okutabilirler.

(3) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) ilkokullarda biitiin derslerin sinif 6gretmenlerince okutulmasi esastir. Ancak Yabanci Dil ile Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi dersleri okulun kadrolu alan 6gretmenlerince okutulur. Okulda kadrolu alan 6gretmeni bulunmamasi durumunda; bu dersler
ayni egitim bélgesinde, yoksa diger egitim bélgelerindeki kadrolu alan 6gretmenlerince okutulur. ihtiyacin kadrolu alan 6gretmenlerince
karsilanamamasi durumunda, bu dersleri okutmak tzere, mezun oldugu yiksekogretim programi itibariyla atamaya esas olan alana
Ogretmen olarak atanabilme sartlarini tagiyanlar ek ders karsiligi gérevlendirilebilir. Bu sekilde de ihtiyacin karsilanamamasi durumunda bu
dersler yiiksekogrenimlerini sz konusu alanlarda yapan sinif 6gretmenleri veya sinif 6gretmeni olup bu alanda hizmet igi egitim sertifikasi
almis 6gretmenler tarafindan ders degisimi yolu ile de okutulabilir. Bunun da miimkiin olmadigi durumlarda bu dersler sinif 6gretmenince
okutulur.

(4) ilkokullarda Yabanci Dil ile Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersleri, alan 6gretmenlerince okutuldugunda sinif dgretmenleri bu ders
saatlerinde yonetimce verilen egitim ve 6gretim gorevlerini yapar.

(5) Ogretmenler yaz ve dinlenme tatillerinde izinli sayilirlar. Hastalik ve diger mazeret izinleri disinda ayrica yillik izin verilmez.

(6) Ogretmenlere, egitim, 6gretim ve yénetim gérevlerinden baska bir gérev verilemez.

(7) Ogretmenler, komisyon liyesi ve gdzcii olarak gérevlendirildikleri sinav komisyonlarinda, okulda yapilan her tiirlii resmi toplantilar ve
mabhalli kurtulus giinleri ile milll bayramlarda bulunmak zorundadirlar. Ogretmenlere géreviendirme ve toplantilarin zamani, en az (Degisik
ibare:RG-10/7/2019-30827) bes giin dnceden yazi ile duyurulur. Toplantinin glindemi 6gretmenlerin de goérusi alinarak hazirlanir.
Toplantilar, dersleri aksatmamak Gzere ¢alisma glnlerinde yapilir.
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(8) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda sabah ve ikindi kahvaltisi esnasinda gocuklarla birlikte bulunur, grubundaki cocuklarin diizenli bir
sekilde yemek yemelerini saglar.

Miudir yardimcisi ve 6gretmenlerin ndbet gorevi

MADDE 44 — (Baslig1 ile Birlikte Degisik:RG-16/6/2016-29744) ()

(1) Madir yardimcilari, okulda kendilerine verilen nébet gérevini yerine getirir, nébetgi 6gretmen ve 6grencileri izler, nobet raporlarini
inceler, varsa sorunlari midir bagyardimcisina veya mudare bildirir.

(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Bagimsiz anaokulu, ana sinifi ve uygulama sinifi 6gretmenleri okul dncesi egitim 6grencilerinin bulundugu
alanlarda, kendi devrelerinde ve etkinlik saatleri disindaki zamanlarda nébet tutarlar.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Miidiir yardimcisi ve 6gretmen sayisi yeterli olmayan okullarda mudir yardimcisi ve égretmenlere
haftada birden fazla nébet gérevi verilir.

(4) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) ilkdgretim kurumlarinda; okulun bina ve tesisleri ile 8grenci mevcudu, yatili, giindiizli, (Degisik ibare:RG-
14/10/2023-32339) tekli veya ikili egitim yapma gibi durumlari g6z 6ntinde bulundurularak okul mudurltgiince diizenlenen nébet
cizelgesine gore 6gretmenler (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) tekli egitim yapan okullarda giin siiresince, ikili egitim yapan okullarda
ise kendi devresinde ndbet tutarlar. Ayrica (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) tekli egitim yapilan okullarda 6gle arasinda yapilan nébet
gorevi ndbetgi 6gretmenlerin dinlenme sireleri géz onlinde bulundurularak dontsimli ve dengeli olacak sekilde okul idaresi tarafindan
dizenlenir.

(5) Ogretmen, birden fazla okulda ders okutuyorsa ayhigini aldigi okulda, aylik aldigi okulda dersi yoksa en ¢ok ders okuttugu okulda nébet
tutar.

(6) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okuldaki 6gretmen sayisinin yeterli olmasi durumunda, kadinlarda 20, erkeklerde 25 hizmet yilini
dolduran 6gretmenlere, istememeleri hdlinde nébet gorevi verilmez. Ancak ihtiyag duyulmasi halinde bu 6gretmenlere de nébet gorevi
verilir.

(7) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Hamile 6gretmenlere, hamileligin yirmi dérdinci haftasindan itibaren dogum sonrasi analik izni
stiresinin bitimini takip eden iki yillik siirenin sonuna kadar istememesi halinde ndbet gorevi verilmez. Bu kapsamdaki nébet
dizenlemelerinde okul yonetimi gerekli tedbirleri alr.

(8) Nobet gorevi, ilk ders baglamadan 30 dakika 6nce baslar, son ders bitiminden 30 dakika sonra sona erer. Ancak bu sire, okulun
ozelligine gore 6gretmenler kurulu karariyla 15 dakikadan az olmamak kaydiyla kisaltilabilir.

(9) Nobet gorevine 6ziirsiiz olarak gelmeyen 6gretmen hakkinda, derse 6zlirsiiz olarak gelmeyen 6gretmen gibi islem yapilir.

(10) Nobetlerde uyulmasi gereken esaslar 6gretmenler kurulunda goérisulerek okul ydonetimince nébetgi 68retmen gorev talimatnamesi
hazirlanir. Bu talimatname, 6gretmenlere yazili olarak duyurulur.

(11) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ogretmenlerden; engelli olanlar, engelli gocugu bulunanlar ve bakmakla yiikiimli oldugu engelli birey
bulunanlara nobet gorevi verilmez. Ancak bu durumdaki 6gretmenlere istemeleri halinde, glin tercihlerine 6ncelik verilerek ndbet gérevi
verilir.

(12) (Ek:RG-10/7/2019-30827) Ozel egitim siniflarinda gorevli dzel egitim 6gretmenleri ndbet gérevlerini teneffiis ve yemek saatlerinde
siniflarina kayith 6grencilerin gbzetimine devam ederek yerine getirirler.

(13) (EK:RG-10/7/2019-30827) Cesitli nedenlerden dolayi 6gretmeni bulunmayan sinifin diizeni, o saatte dersi olmayan nébetgi 6gretmen
tarafindan saglanir.

Destek egitim personeli, uzman ve usta ogreticiler

MADDE 45 — (1) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda, yeterince 6z bakim becerisine sahip olmayan gocuklarin 6z bakim becerisine destek
saglamak amaciyla imkanlar gergevesinde her okul 6ncesi egitim kurumuna en az bir kisi olmak Uzere iki grup icin bir destek egitim
personeli gérevlendirilebilir. Gorevlendirmeler okul 6ncesi egitimi, gocuk gelisimi ve bakimi bolimleri mezunlarinin 6grenim ve basari
durumlari Gstlinligu siralamasina gore yapilhr.

(2) Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda, 21/5/1977 tarihli ve 15943 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhgi
Kurumlarinda Sézlesmeli veya Ek Ders Gorevi ile Gérevlendirilecek Uzman ve Usta Ogreticiler Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére,
uzman ve usta 6greticiler okul midirinin diizenleyecegi esaslara uygun sekilde galistirilabilir.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) il/ilge milli egitim mudiirliiklerince bir subede en fazla bir stajyer 6grenci olmak kaydiyla okul ncesi
egitim kurumlarinda 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu geregince mesleki egitim kapsaminda beceri egitimi yaptirilan
cocuk gelisimi ve egitimi 6grencilerinin hizmetlerinden de yararlanilir. Beceri egitimi yapacak 6grenci sayisinin o il/ilge merkezindeki okul
oncesi sube sayisindan fazla olmasi durumunda; her subeye birer 6grenci verilmis olmasi kaydi ile bir subeye birden fazla da 6grenci
verilebilir. Bu 6grencilerin okul/siniflara yogunlagsmayi engelleyecek sekilde dengeli olarak dagitimi saglanir. Beceri egitimi yapilacak okul
oncesi egitim kurumlarinin planlamasi il/ilge milli egitim mudurlikleri tarafindan yapilir.

Belletici ve ndbetgi belletici 6gretmen goérevlendirilmesi (Degisik baslik:RG-10/7/2019-30827)

MADDE 46 — (1) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Belletici ve ndbetgi belletici 6gretmen gérevlendirilmesine iliskin is ve

islemler 17/10/2016 tarihli ve 2016/9487 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurirluge konulan Milli Egitim Bakanlhgina Bagh Resmi Okullarda
Yatililik, Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlari Yonetmeligine gore yurutulir.

(2) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Asker 6gretmenler istemeleri halinde belletici 6gretmen olarak gorev alabilirler.

Okul rehberlik 6Gretmeni

MADDE 47 — (Basligj ile Birlikte Dedisik:RG-16/6/2016-29744) 3)

(1) Okul éncesi egitim ve ilkégretim kurumlarinda olusturulan rehberlik (Miilga ibare:RG-10/7/2019-30827) (...) servislerinde gérev yapan
rehberlik 6gretmenleri, ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda gérev ve sorumluluklarini yerine getirir.

Sube rehber 6gretmeni

MADDE 48 — (1) Okul mudurlugiince egitim ve 6gretim yili basinda ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinin her subesinde bir sube rehber
dgretmeni gérevlendirilir. ilkokullarda bu gérevi sinif 8gretmenleri yiritdr.

(2) Sube rehber dgretmenleri, Milli Egitim Bakanhgi Rehberlik (Milga ibare:RG-10/7/2019-30827) (...) Hizmetleri Yonetmeliginde sinif
rehber 6gretmeni igin belirtilen gorevler ile bu Yonetmelikte kendilerine verilen gérevleri yaparlar.

(3) Sube rehber 6gretmeni, midur ve ilgili mudur yardimcisina karsi sorumludur.

Alan/bdlim sefi

MADDE 49 — (Baslig1 ile Birlikte Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Mesleki ve teknik egitim kurumlari biinyesindeki uygulama siniflarinda gérevli cocuk gelisimi ve egitimi alan/bélim sefi, bu sinifin
amaclarina uygun olarak isleyisinden ve Okul Oncesi Egitim Programi ile mevzuata uygun olarak yénetilmesinden okul miidiriine karsi
sorumludur.

Diger personel

MADDE 50 — (1) Okullarda;
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a) Bakim, onarim ve uygulama siniflari dahil alanlariyla ilgili hizmetleri yaritmek, egitim ve 6gretim etkinliklerinde 6gretmenlere yardimci
olmak igin teknisyen,

b) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Biro islerini ylritmek lizere biro memuru, kiitiphaneyle ilgili isleri yuritmek tzere kiitiphane memuru,
c) Araci bulunan okullarda sofér,

¢) Temizlik hizmetlerini yiratmek tizere hizmetli,

d) Bahgeyle ilgili gérevleri yurttmek tzere bahgivan,

e) Okulun isinma iglerini yurutmek tizere kaloriferci,

f) Bina ve tesisler ile arag ve gerecin glivenligini saglamak lzere gece bekgisi, koruma memuru veya givenlik gorevlisi,

g) Ambar ve depoyla ilgili gorevleri yiritmek tizere ambar memuru,

g) Saglk hizmetleri ve okul revirinin is ve islemlerini yurttmek tizere hemsire,

h) Yemekhanesi bulunan okullarda yemek gikarilmasina yonelik is ve islemleri yiriitmek lizere asci ve as¢i yardimcisi,

1) Ihtiyag duyulan diger alanlarda personel

calistinilabilir.

(2) Personelin gérevleri, ilgili mevzuati gergevesinde okul mudurince belirlenerek ilgililere yazili olarak teblig edilir.

(3) Kadrolu personel disinda, licretleri genel biitge veya biitge disi kaynaklarca karsilanarak hizmet satin alma yoluyla galistirilacak
personelin gorevlerine iliskin esas ve usuller s6zlesmeyle belirlenir.

SEKiZINCi BOLUM

Ogrenci Davraniglarinin Degerlendirilmesi

Odiillendirme

MADDE 51 — (1) Bakanhga bagh resmi ve 6zel ilkogretim kurumlarinda 6grencilerin 6dillendirilmesi, davranislarinin izlenmesi,
degerlendirilmesi ve gelistiriimesine yonelik faaliyetler; 6grenci, veli, 6gretmen ve ydnetici is birliginde ylrutaldr.

(2) Ogrenci davraniglarinin kaynaginin belirlenmesi igin gerektiginde rehberlik ve arastirma merkezi ve ilgili diger kurumlarla is birligi yapihr.
Ogrencilerden beklenen davranislar

MADDE 52 — (1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Ogrencilerden;

a) Okul personeline, arkadagslarina ve gevresindeki kisilere karsi saygili ve hosgorili davranmalari,

b) Dogru sozli ve dirist olmalari,

c) lyi ve nazik tavirli olmalari,

¢) Okulda yapilacak sosyal ve kiilturel etkinliklere katiimalari,

d) Cevrenin dogal ve tarihi glizelliklerini, sanat eserlerini korumalari ve onlari gelistirmek igin katkida bulunmalari,

e) Millet malini, okulunu ve esyasini kendi 6z mah gibi korumalari,

f) Sigara, icki ve diger bagimlilik yapan maddelerden ve bu maddelerin kullanildigi ortamlardan uzak durmalari,

g) lyi isler basarmak icin etkili calismalari ve zamani verimli kullanmalari,

g) Ulkenin birligini ve bitiinligiinii bozan béliic, yikicl, siyasi amacgl etkinliklere katilmamalari, siyasi amagh sembol kullanmamalari,
bunlarla ilgili amblem, afis, rozet ve benzerlerini tasimamalari, bulundurmamalari ve dagitmamalari, siyasi amach davranislarla okulun
huzurunu bozmamalari,

h) Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagli kalmalari, bunun aksi davranislarda bulunmamalari,

1) Egitim ortamlarinda cep telefonlarini egitim 6gretim saatleri disinda, bilisim araglarini ise kisisel, toplumsal ve egitsel yararlar
dogrultusunda kullanmalari,

i) Fiziksel, zihinsel ve duygusal guglerini millet ve insanlik igin yararli bir sekilde kullanmalari,

j) Yazili kurallar ile milli, manevi ve kiltlrel degerlere uymalari,

k) Tum varliklara karsi sefkatli, merhametli olmalari ve empati kurmalari,

I) Okula ve derslere diizenli devam etmeleri ve basarili olmalari,

m) Kitap okuma aliskanhgini kazanmalari,

n) Davranislarinin ve davraniglarindan dogacak sonuglarin farkinda olmalari,

o) Duygu ve davraniglarinda bireysel ve toplumsal faydayi gozeterek sorumluluklarini yerine getirmeleri,

0) Tutum ve davraniglarinda samimi olmalari,

p) ilkeli ve tutarli davranmalari,

r) Problem ¢6zme becerisine sahip olmalari,

s) Sorgulayici ve bilingli hareket etmeleri,

s) Bilgiye ulasmak amaciyla sistemli bir sekilde arastirma yapmalari,

t) Fiziksel ve zihinsel olarak aktif olmalari,

u) Hayal kurabilen, 6zguveni ve iletisim becerisi yiksek bireyler olmalari,

u) ileri gorisli ve gelisim odakl bireyler olmalari,

beklenir.

(2) Uyulmasi gereken kurallarin ve beklenen davranislarin; derslerde, torenlerde, toplantilarda, rehberlik galismalarinda ve her tiirlii sosyal
etkinliklerde 6grencilere kazandirilmasina cahsilir.

(3) Okul yonetimi, yukaridaki hususlar ve bunlara uyulmamasi durumunda ortaokul ve imam-hatip ortaokulu 6grencilerinin
karsilasabilecekleri yaptirim islemleriyle ilgili (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 6grencileri ve velilerini bilgilendirir.

Odiiller ve édiillerin verilmesi

MADDE 53 — (1) (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinin bitin siniflarinda puan ortalamasi Tiirkge
dersinden (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 70,00, diger derslerin her birinden (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 50,00 puandan
asagi olmamak sartiile tim derslerin dénem agirlikli puan ortalamasi (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 70,00-84,99 olanlar "Tesekkur"
EK-6, (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 85,00 puan ve yukari olanlar "Takdir" EK-7 belgesi ile 6dillendirilir.

(2) lIkégretim kurumlarinin tiim siniflarinda derslerindeki basari durumuna bakilmaksizin;

a) Ulusal ve uluslararasi yarismalara katilarak ilk bes dereceye giren,

b) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Sosyal etkinlikler kapsaminda Ustiin basari gosteren 6grenciler 8/6/2017 tarihli ve 30090 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhgi Egitim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yonetmeliginin ilgili hikimlerine gére degerlendirilir.

¢) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

¢) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Tesekkiir ve Takdir Belgesiyle 6dillendirilenlerin belgeleri, sinif veya sube rehber 6gretmeni tarafindan
karne ile birlikte 6grencilere verilir.

Ogrencilerin olumsuz davranislari ve uygulanacak yaptirimlar
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MADDE 54 — (1) Ortaokul ve imam-hatip ortaokulu 6grencilerine, olumsuz davranislarinin 6zelligine gére uyarma, kinama ve okul
degistirme yaptirimlarindan biri uygulanir.

(2) Yaptirimlarin uygulanmasindaki amag caydirici olmasi, toplum diizeninin korunmasi, 6grencinin yaptigi olumsuz davraniglarinin farkina
vararak bu davraniglarinin olumlu yénde diizeltilmesini saglamaktir.

(3) (Ek:RG-23/10/2014-29154) Ogrencilerin gelisim dénemleri de dikkate alinarak bilinglendirme ile diizeltilebilecek davranislar igin
“Uyarma” streci uygulanir. Uyarma bir stireg olup bu siire¢ asagidaki sekilde isler.

a) S6zI{i uyarma; 6gretmenin dgrenciyle goriisme siirecini olusturur. Ogrenciden beklenen olumlu davranisin neler olabilecegi anlatilir.
Olumsuz davraniglarinin devami halinde kendisine uygulanabilecek (Ek ibare:RG-14/10/2023-32339) diger yaptirimlar konusunda uyarilr.
b) Ogrenci ile sézlesme imzalama; dgrencinin sézIii uyarilmasina ragmen olumsuz davraniglarini siirdiirmesi halinde égrenci ve 6gretmen
arasinda bir gérigme gergeklestirilir. Bu gérisme sonucunda 6grenci sergiledigi olumsuz davraniglarini degistirmeyi kabul edecegine iliskin
Ogrenci Sézlesme Ornegi EK-9’u imzalar.

c) Veli ile gorisme; 6gretmen, 6grencinin bu olumsuz davraniglari sirdirmesi halinde veliyi okula davet eder. Okul yéneticilerinden birinin
ve varsa (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827) rehberlik (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) 6gretmeninin de katihmi ile yapilan
gorismede, 6grencinin olumsuz davranislari ve uygulanabilecek yaptirimlari veliye bildirilir. Velinin toplantiya gelmemesi durumunda
tutanak tutulur. Bu asamalardan sonra 6grencinin olumsuz davranislarini sirdiirmesi durumunda; 6gretmen, yazili belgelerin bulundugu
dosyay! hazirlayacagi raporla birlikte goristiimek tzere 6grenci davranislarini degerlendirme kuruluna verir.
(4)(Ek:RG-23/10/2014-29154) Kinama; 6grenciye, yaptirim gerektiren davranista bulundugunu ve tekrarindan kaginmasi gerektiginin okul
yonetimince yazili olarak bildirilmesidir.

(5) (Ek:RG-23/10/2014-29154) Okul degistirme; 6grencinin, bir baska okulda 6grenimini sirdirmek tizere bulundugu okuldan naklen
gonderilmesidir.

Yaptirim gerektiren davraniglar

MADDE 55 — (1) Yaptirim gerektiren davraniglar asagida belirtilmistir.

a) Uyarma yaptirimini gerektiren davraniglar:

1) Derse ve diger etkinliklere vaktinde gelmemek ve gegerli bir neden olmaksizin bu davranisi tekrar etmek,

2) Okula 6zirstiz devamsizligini, 6zir bildirim formu ya da raporla belgelendirme mek, bunu aliskanlik hadline getirmek, okul yonetimi
tarafindan verilen izin suresini 6zlrstiz uzatmak,

3) Yatil bolge ortaokullarinda 6grenci dolaplarini amaci diginda kullanmak, yasaklanmis malzemeyi dolapta bulundurmak ve yon etime bilgi
vermeden dolabini baska arkadasina devretmek,

4) Okula, yonetimce yasaklanmis malzeme getirmek ve bunlari kullanmak,

5) Yalan séylemek,

6) Duvarlari, siralari ve okul gevresini kirletmek,

7) Gorgu kurallarina uymamak,

8) Okul kiitiphanesinden veya laboratuvarlardan aldigi kitap, arag, gere¢ ve malzemeyi zamaninda teslim etmemek veya geri vermemek,
9) (Mulga:RG-14/10/2023-32339)

10) (Ek:RG-10/7/2019-30827) Kilik ve kiyafetle ilgili kurallara uymamak.

b) Kinama yaptirimini gerektiren davranislar:

1) Yoneticilere, 6gretmenlere, gorevlilere ve arkadaslarina kaba ve saygisiz davranmak,

2) Okulun kurallarini dikkate almayarak kurallari ve ders ortamini bozmak, ders ve ders disi etkinliklerin yapiimasini engellemek,

3) Okul yonetimini yanls bilgilendirmek, yalan sdylemeyi aliskanlik haline getirmek,

4) Okulda bulundugu halde torenlere 6zlrslz olarak katilmamak ve térenlerde uygun olmayan davranislarda bulunmak,

5) Okulda ya da okul disinda sigara igmek,

6) Resmf evrakta degisiklik yapmak,

7) Okulda kavga etmek,

8) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Sinifta cep telefonu kullanmak.

9) Baskasinin malini haberi olmadan almak,

10) Okulun ve 6grencilerin esya, arag ve gerecine kasitli olarak zarar vermek,

11) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Kilik ve kiyafetle ilgili kurallara uymamakta israr etmek.

12) Okul ile ilgili mekan ve malzemeyi izinsiz ve egitimin amaglari disinda kullanmak,

13) Yatili bolge ortaokullarinda, izinsiz olarak okulu terk etmek ve gece disarida kalmak,

14) Sinavda kopya ¢ekmek veya kopya vermek.

15) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Diger 6grencilerin sosyal veya duygusal gelisimlerini, akran ve arkadaslik iliskilerini olumsuz yénde
etkileyecek davraniglari aliskanlik haline getirmek.

c) Okul Degistirme yaptirimini gerektiren davraniglar:

1) Anayasanin baglangicinda belirtilen temel ilkelere dayali milli, demokratik, laik, sosyal ve hukuk devleti niteliklerine aykiri davraniglarda
bulunmak veya baskalarini da bu tir davraniglara zorlamak,

2) Sarkintilik, hakaret, iftira, tehdit ve taciz etmek veya baskalarini bu gibi davranislara kiskirtmak,

3) Okula yaralayici, 6ldurticu aletler getirmek ve bunlari bulundurmak,

4) Okul ve gevresinde kasitli olarak yangin gikarmak,

5) Okul ile ilgili mekan ve malzemeyi izinsiz ve egitim amaglari diginda kullanmayi aliskanhk haline getirmek,

6) Okul iginde ve disinda; siyasi parti ve sendikalarin propagandasini yapmak ve bunlarla ilgili eylemlere katilmak,

7) Herhangi bir kurum ve 6rgiit adina yardim ve para toplamak,

8) Kisi veya gruplari dil, irk, cinsiyet, siyasi diglince ve inanglarina gore ayirmak, kinamak, kotilemek ve bu tir eylemlere katilmak,

9) Baskasinin malina zarar vermek, haberi olmadan almayi aligkanlik haline getirmek,

10) Okulun bina, eklenti ve donanimlarini, tasinir ve taginmaz mallarini kasitli olarak tahrip etmeyi aliskanlik haline getir mek,

11) Okula, derslere, sinavlara girilmesine, derslerin ve sinavlarin saglikli yapilmasina engel olmak,

12) Okul iginde ve disinda okul yoneticilerine, 6gretmenlere ve diger personele ve arkadaslarina siddet uygulamak ve saldirida bulunmak,
bu gibi hareketleri dizenlemek veya kigskirtmak,

13) Yatili bolge ortaokullarinda, gece izinsiz olarak disarida kalmayi aliskanlik haline getirmek,

14) Okul ile iligigi olmayan kisileri okulda veya okula ait yerlerde barindirmak,

15) Kendi yerine bagkasinin sinava girmesini saglamak, baskasinin yerine sinava girmek,

16) Alkol veya bagimlilik yapan maddeleri kullanmak veya bagkalarini kullanmaya tesvik etmek,

17) (Miilga:RG-10/7/2019-30827)
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18) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Okul personeli ve 6grencileriyle ilgili dijital araglar ya da sosyal medya kanaliyla kisilik haklarini ihlal edecek
sekilde ses ya da goriinti kaydetmek veya yayimlamak.

Yaptirim takdirinde dikkat edilecek hususlar

MADDE 56 — (1) Yaptirim takdir edilmesinde 6grencinin;

a) Davranigin niteligi, 6nemi ve ne gibi sartlarda gergeklestigi, o andaki psikolojik durumu ve kisisel 6zellikleri,

b) Okul iginde ve digindaki genel durumu,

c) Yas ve cinsiyeti,

¢) Derslerdeki ilgi ve basarisi,

d) Okuldaki sosyal ve kiilturel faaliyetlere katilim ve basari durumu,

e) Ayni egitim ve 6gretim yili iginde daha 6nce yaptirim uygulanip uygulanmadigina

dikkat edilir.

(2) Ogrenciye 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu hiikiimleri gz éniinde bulundurularak olumsuz davranisina uygun
yaptirim veya bir alt yaptirim takdir edilebilir.

(3) Tutuklu veya gozetim altinda bulunan égrencilerin savunmalari, il/ilge milli egitim midurliklerince ilgili makamlara miira caat edilerek
ahinir.

(4) Uyarma ve kinama yaptirimi, 6grenci davranislarini degerlendirme kurulu tarafindan verilir.

(5) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Ayni olumsuz davranigin o egitim ve 6gretim yili iginde tekrari halinde bir st yaptirim uygulanir.

(6) Uyarma ve kinama yaptirimi okul midurinn, okul degistirme yaptirimi ise ilge 6grenci davranislarini degerlendirme kurulunun
onayindan sonra uygulanir.

(7) Okul degistirme yaptirimi uygulanan 6grenciye yerlesim biriminde (Degisik ibare:RG-25/6/2015-29397) ayni tiirde nakil gidebilecegi
baska bir ortaokul olmadigi takdirde kinama yaptirimi uygulanir.

(8) Okul degistirme yaptirimi uygulanan 6grenci, ilgili okul midarlagi ve il/ilge milli egitim muddrlGgunin olumlu gérislerinin alinmasi
sartiyla egitim ve 6gretim yili sonunda 6nceki okuluna dénebilir.

(9) ilge 6grenci davranislarini degerlendirme kurulunda gérisiilmesi gereken dosyalar en geg bir hafta icinde bu kurula génderilir.

(10) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Kinama ve okul degistirme yaptirimlarindan birini alan 6grenciye o egitim ve 6gretim yili iginde tesekkur
ve takdir belgesi verilmez.

(11) Ogrenci velisi, dgrenci hakkinda verilen kararlara karsi teblig tarihinden itibaren bes is giinii icinde okul miidirligiine itirazda
bulunabilir.

(12) Okul madurd, okul degistirme yaptirimi ile ilgili itiraz dilekgesini ve dilekgede belirtilen itiraz gerekgeleri hakkindaki gorislerini, bu
Yoénetmeligin (Degisik ibare:RG-23/10/2014-29154) 61 inci maddesindeki belgeler ile birlikte dilekgenin okul yénetimine verildigi tarihten
itibaren bes is giinii icinde ilge 6grenci davranislarini degerlendirme kuruluna génderir. itiraz islemleri sonuglanincaya kadar yaptirim
uygulanmaz.

(13) Yaptirimlar, e-Okul sistemindeki 6grenci bilgileri bolimine islenir.

Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulu

MADDE 57 — (1) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda 6grencilerin ilgi, istek, yetenek ve ihtiyaglarini belirleyerek olumlu davraniglar
kazanmalari ve olumsuz davraniglarin 6nlenmesi igin 6grenci davraniglarini degerlendirme kurulu olusturulur.

(2) Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulu;

a) (Degisik:RG-23/10/2014-29154) Varsa mudiir bagyardimcisi veya midirin gorevlendirecegi mudir yardimcisinin bagkanlhiginda,

b) Her ders yilinin ilk 6gretmenler kurulu toplantisinda 6gretmenler kurulunca gizli oyla segilecek ti¢ 6gretmen,

c) Okul-aile birliginin kendi Uyeleri arasindan segecegi bir 6grenci velisinden

olusturulur.

(3) Yeterli sayida 6gretmen bulunmamasi halinde aday 6gretmenlerle s6zlesmeli ve Ucretli 6gretmenler de 6grenci davraniglarini
degerlendirme kuruluna Uye segilebilir.

(4) Yapilan segimde oylarin esit olmasi halinde segim yenilenir. Bu durumda da esitlik bozulmazsa, kidemi fazla olan 6gretmen Uye segilmis
sayilir. Kidemlerin de yil olarak esitligi halinde kuraya basvurulur.

(5) Ogrenci davraniglarini degerlendirme kuruluna, aldiklari oy sirasina gére asil liyelerden sonra ii¢ yedek {iye segilir. Asil {iyenin mazereti
sebebiyle bulunmamasi durumunda bu Ulyelik, siraya gore yedek lyelerle doldurulur.

(6) Ogrenci davraniglarini degerlendirme kurulunun gérevi, yeni kurul olusuncaya kadar devam eder. Uyeler, kabul edilebilir bir 6zrii
bulunmadikga goérevden ayrilamaz.

(7) ikili egitim yapilan okullarda, ayri ayri 6grenci davranislarini degerlendirme kurulu olusturulabilir.

(8) Ogrenci davraniglarini degerlendirme kurulu toplantilarina, ihtiyag duyulmasi halinde okulun (Degisik ibare:RG-10/7/2019-30827)
rehberlik 6gretmeni de katilir. Ancak oy kullanamaz.

Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulunun gérevleri

MADDE 58 — (1) Ogrenci davraniglarini degerlendirme kurulunun gérevleri sunlardir;

a) Okul diizenini saglamak tizere okul yonetimi, 6gretmen, okulun diger personeli, 6grenci ve veli tarafindan getirilen olumlu veya olumsuz
davranis ve uygulamalara iliskin 6nerileri gorismek ve aldigi kararlari okul mudurtne bildirmek,

b) Okulda 6rnek davraniglarda bulunan, derslerde basarili olan, bilimsel, sanatsal, sosyal, kulturel ve sportif etkinliklere katilarak tstiin
basari gosteren 6grencileri belirleyerek édullendirilmelerine karar vermek,

c) Uyum saglamakta gliglik ceken 6grencinin davranislarini incelemek, nedenlerini arastirmak, degerlendirmek ve bu konuda uygun gorilen
rehberlik calismalarinin yapilmasini saglamak ve gerektiginde ailesi, rehberlik ve arastirma merkezleri ile is birligi yapmak,

¢) Ogrencilerin gésterdikleri olumsuz davranislariyla ilgili olarak okul rehberlik (Miilga ibare:RG-10/7/2019-30827) (...) servisi ile es giidiim
icerisinde ¢alismak,

d) Ogrencilerde gériilen olumsuz davraniglarin, olumlu hale getirilmesinde yaptirim yerine catisma ¢ézme, arabuluculuk ve benzeri ¢éziim
yontemlerini kullanmak,

e) Ogrencilerin olumlu davranis kazanmalarina katkida bulunmak, zararli aliskanliklardan korunmalari igin veli ve cevre ile is birligi yapmak,
f) Okul mudurinin havale ettigi olumsuz davranislarla ilgili olaylari incelemek ve karara baglamak.

Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulunun ¢alismasi

MADDE 59 — (1) Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulu, baskanin ya da iyelerin yarisindan bir fazlasinin istegi izerine toplanir.

(2) Kurula iletilen konulara iliskin kararlar oy cokluguyla alinir. Uyeler cekimser oy kullanamazlar. Okul yénetimince kabul edilebilecek bir
Ozri bulunmadikga kurul Gyeleri kurula katilmaktan kaginamazlar. Yaptirima iliskin davranistan sikayetci olan, zarar géren veya olumsuz
davranista bulunanin ikinci dereceye kadar akrabalik iliskisi olan tyeler kurula katilamaz.

(3) Kurul, kendisine ulastirilan gorus ve 6nerileri en geg bes is giinli icinde inceleyip degerlendirir. Alinan kararlar, karar defterine kayit edilir
ve uygulanmak lzere en geg iki is glint iginde okul mudurltgine bildirilir.
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ifadelerin alinmasi, kanitlarin toplanmasi ve kararlarin yazilmasi

MADDE 60 — (1) Ogrenci davranislarini degerlendirme kuruluna sevk edilen égrenci ile taniklarin ifadeleri kurul bagkani tarafindan (Ek
ibare:RG-10/7/2019-30827) rehberlik 6gretmeni, bulunmamasi durumunda bir 6gretmen esliginde alinir ve tutanakla tespit edilir.

(2) Olayin gergeklestigi yerde bulunanlarin ifadesine bagvurulur. Cagrildigi halde gelmeyen, savunma yapmayan veya ifade vermeyenlerin
durumu tutanakla tespit edilir. Cagriya 6zlrsiz gelinmemesi durumunda dosyada bulunan bilgi ve belgelere gore islem yapilir.

(3) Kararlar gerekgeli olarak karar defterine yazilir veya yazilan karar bu deftere yapistirilir. Kararda, yaptirim takdirind e esas alinan hususlar
Ozetlenir. Dayanilan Yonetmelik maddeleri belirtilir ve karara katilan tyeler tarafindan imzalanir. Karara katiimayan tye veya tyeler
gerekgelerini yazarak imza ederler. Kararlar, Ogrenci Davraniglarini Degerlendirme Kurulu Karar Ornegi EK-10"a uygun sekilde yazilir.

(4) Okul mudurd, kurulun kararini uygun bulmazsa kendi itirazini igeren goérus ve onerisini de ekleyerek dosyayi en geg bes is glinii iginde
okul 6grenci davranislarini degerlendirme kuruluna iade eder. Kurulda ikinci kez gorisilip verilen karar okulun nihai kararidir.

(5) Kararlarin yazilmasindan, imzalatilip okul miduriine sunulmasindan, karar defterinin saklanmasindan ve diger okul i¢i yazisma
islemlerinden kurul baskani sorumludur.

ilge 6grenci davraniglarini degerlendirme kuruluna génderme

MADDE 61 — (1) Okul miduri, okul 6grenci davranislarini degerlendirme kurulunca verilen okul degistirme yaptirimina iliskin dosyayi en
geg bes is glindi icinde ilge 6grenci davranislarini degerlendirme kuruluna génderir.

(2) Onay veya karara itiraz i¢in gonderilecek dosyada asagidaki belgeler bulunur:

a) Yazili ifadeler, savunma, varsa mahkeme karari ve sorusturma ile ilgili diger belgeler,

b) Ogrenci davraniglarini degerlendirme kurulu karari onayl érnegi EK-10,

c) itiraz edilmigse buna iligkin belgeler,

¢) Kararlarin bildirildigine iligkin tebellig belgesi.

Kararlarin uygulanmasi, dosyalara islenmesi ve silinmesi

MADDE 62 — (1) Kurulca verilen uyarma ve kinama yaptirimlari, okul maduriiniin onayi ile sonuglandirilir. (Ek cimle:RG-10/7/2019-30827)
Karar 6grenci velisine teblig edilir.

(2) Okul degistirme yaptirimi, ilge 68renci davranislarini degerlendirme kurulunun onayindan sonra veli okula gagirilarak teblig edilir ve
uygulanir. Velinin ¢agriya uymamasi durumunda, 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanununa gore bildirilir ve tebellig belgesi
dosyasinda saklanir.

(3) Ogrenci davranislarini degerlendirme kurulu, yaptirima neden olan davranislari bir daha tekrarlamayan ve iyi halleri gériilen dgrencilerin
yaptirimlarini ddnem sonlarinda yapilacak toplantida alacagi kararla ortadan kaldirabilir. Yaptirim karari kaldirilan 6grencinin bilgileri, e-
Okul sisteminin 6grenci bilgileri boliminden silinir.

ilce dgrenci davranislarini degerlendirme kurulunun kurulusu

MADDE 63 — (1) ilge dgrenci davranislarini degerlendirme kurulu, ilge millf egitim miidiriiniin gérevlendirecegi bir sube miidiiriiniin
baskanliginda, ilce merkezindeki resmi ve 6zel ortaokullar ile imam-hatip ortaokullarindaki 6grenci davraniglarini degerlendirme kurulu
baskanlarinin arasindan segilecek iki tiyenin katilimi ile olusur. illerin merkez ilgelerinde ise ilge 6grenci davranislarini degerlendirme kurulu,
il millt egitim midurinin gorevlendirecegi bir sube mudirinin baskanliginda yukarida belirtilen esaslar dogrultusunda olusur.

(2) Bir ortaokul bulunan ilgelerde ise kurul, ilge milli egitim mudirinin gorevlendirecegi biri baskan olmak lzere iki sube mudiri ile
ortaokul veya imam-hatip ortaokulu 6grenci davranislarini degerlendirme kurulu baskanindan olusur.

(3) Tek sube miidirid bulunan ilgelerde kurul, ilge milli egitim middrinin baskanliginda sube miidiri ile ortaokul veya imam-hatip
ortaokulu 6grenci davranislarini degerlendirme kurulu baskanindan olusur.

ilce dgrenci davranislarini degerlendirme kurulunun gérevleri

MADDE 64 — (1) ilge 6grenci davranislarini degerlendirme kurulu, baskanin ¢agrisi iizerine toplanir. Toplanti giindeminin belirlenmesi,
ilgililere duyurulmasi ve kurul galismalarinin diizenli bir sekilde yurutiilmesi bagkan tarafindan saglanir. Kurul, tiye tam sayisinin gogunlugu
ile toplanir. Kararlar cogunlukla alinir, oylama agik oy yontemiyle yapilir, oylamada gekimser oy kullaniimaz. Oylarin esitligi halinde bagkanin
oldugu taraf cogunluk kabul edilir.

(2) ilge 6grenci davranislarini degerlendirme kurulu;

a) Okullardan onaylanmak tizere gonderilen 6grenci davranislarini degerlendirme kurulu kararlarini inceleyerek karara uyar veya
degistirerek ilce Ogrenci Davraniglari Degerlendirme Kurulu Karar Ornegi EK-11"i diizenler.

b) Okul degistirilmesine karar verilen 6grencinin naklen gidebilecegi okulu belirler.

c) itirazlari inceleyerek verilen karari degistirir ya da itirazi reddeder.

(3) ilge 6grenci davraniglarini degerlendirme kurulu, yaptirim dosyasinin kurula bildirilmesinden sonra en geg bes is giinii icinde konuyu
gorismek lizere toplanir. Dosyada eksik gordiigu hususlari ilgililere tamamlattirir. Gerektiginde ilgili yerlerden bilgi isteyebilir. Gorlisme
tamamlandiginda alinan kararin 6zeti Uyeler tarafindan bir tutanakla tespit edilir. Kurulun karar verme siiresi on bes giinii gegemez.
Kararlarin oy birligi veya cogunlukla alindigi belirtilir, bagkan ve lyelerce imzalanir. Karsi goruste olanlar gerekgelerini yazar ve imzalar.
Zararin ddetilmesi

MADDE 65 — (1) Okulun ve 6grencilerin mallarina verilen maddi zararlar, o 6grencinin velisine 6dettirilir.

(2) Zararin 6denmesinde zorluk gikaran veliler hakkinda, 27/9/2006 tarihli ve 2006/ 11058 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla ytrurlige
konulan Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hitkiimlerine gére islem yapilir.

DOKUZUNCU BOLUM

Komisyonlar ve Mali Huktumler

Komisyonlar

MADDE 66 — (1) Okullarda, ihtiya¢ halinde ilgili mevzuati dogrultusunda komisyonlar kurulur ve gérevlerini yuratr.

Okul 6ncesinde egitim hizmeti

MADDE 67- (Basligi ile Birlikte Degisik:RG-14/10/2023-32339)

(1) Okul 6ncesi egitim hizmeti resmi okul 6ncesi egitim kurumlarinda tcretsizdir. Ancak okul 6ncesi egitim kurumlarinda ¢ocuklarin okulda
gecirdikleri siredeki temel ihtiyaglarini, 6z bakim siireglerini ve egitim programinin uygulanmasini desteklemek amaciyla katki payi alinir.
Alinacak bu katki payi, katki payi tespit komisyonunca nisan ayinda tespit edilir.

(2) Bu komisyon, okulun bulundugu il/ilge millt egitim mudurinin baskanliginda; okul 6ncesi egitimden sorumlu il milli egitim mudur
yardimcisi veya sube miidiiri, anaokulu ve biinyesinde ana sinifi bulunan her derece ve tiirden birer okul muduri ve alan/bélim s efi ile
anaokulu, ana sinifi ve uygulama sinifi 6gretmenleri arasindan segcilecek birer temsilci, iki okul-aile birligi bagskani ve varsa bu iste gérevli
memur veya doner sermaye saymanindan olusur. Kararlar oy cokluguyla alinir. Oylarin esit olmasi durumunda bagskanin oyu iki oy sayilr.
(3) Alinacak katki payinin ayhk tavan miktari tespit edilirken, cevrenin ekonomik durumu géz 6ntinde bulundurulur. Tespit edilecek ayhk
katki payinin tavan miktari, hicbir sekilde okul 6ncesi egitimin yayginlastirilmasi ve gelistiriimesini engelleyecek, velilerin ekonomik
durumlarini zorlayacak sekilde yliksek tutulamaz.
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(4) Komisyon karari, valiligin onayindan sonra yururlige girer. Belirlenen tavan miktar il milli egitim mudarltklerince Bakanliga bildirilir ve il
milli egitim mudurlGgunin internet sayfasindan duyurulur.

(5) Okul yénetimi il/ilge katki payi tespit komisyonunca belirlenen tavan miktari asmayacak sekilde veliden alinacak aylik katki payini
belirler. Karar, okul mudirliklerince velilere duyurulur. Ancak ¢ocuklara sunulmayan hizmet igin velilerden katki payi talep edilemez.

(6) Beslenme saatlerinde gocuklara refakat etmek zorunda olan 6gretmen ve yardimci personel okuldaki yemek hizmetinden lcretsiz
yararlanir.

Okul 6ncesi egitim kurumlarinda katki payinin alinmasi

MADDE 68 — (Miilga:RG-12/5/2023-32188) (Baglig! ile Birlikte Yeniden Diizenleme:RG-14/10/2023-32339)

(1) Eyltl ayinda katki payr tam olarak alinir ancak haziran ayinda alinmaz. Yariyil tatilinde ve ara tatilde ise aylik katki payi tam olarak tahsil
edilir. Okula kayit yaptiran, ancak higbir hizmet almadan kayittan vazgegen velilere 6dedikleri katki payi iade edilir.

(2) Ayhk katki payi, velilerin istekleri disinda topluca tahsil edilemez. Belirlenen katki payinin disinda kayit igin velilerden ayrica tcret
alinamaz.

(3) Durumlarini belgelendirmeleri kaydiyla sehit, harp mal{li ve muharip gazi cocuklari ile okul 6grenci kontenjaninin 1/10’u oranindaki
yoksul aile cocuklarindan katki payi alinmaz. Bu durumdaki cocuklardan engelli olanlara 6ncelik taninir.

Mal ve hizmet alimi ile bakim ve kiigiik onarim isleri

MADDE 69 — (1) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda mal ve hizmet alimlari ile bakim ve kugiik
onarim islerinde, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 5/1/2002 tarihli ve 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu ile
10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 31/12/2005 tarihli ve 26040 3. Mikerrer sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi ve 19/12/2002 tarihli ve 24968 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mal Alimlari
Denetim, Muayene ve Kabul islemlerine Dair Yonetmelik, 19/12/2002 tarihli ve 24968 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hizmet Alimlari
Muayene ve Kabul Yénetmeligi hiikiimleri uygulanir.

(2) Komisyon olugturulmasi gerektigi durumlarda yeterli sayida personelin bulunmamasi durumunda, okulun bulundugu il/ilge mil It egitim
mudurlugince gorevlendirilen kisilerden komisyonlar olusturulabilir.

(3) (Milga:RG-12/5/2023-32188)

Hesap agilacak banka ve yetki kullanimi

MADDE 70 — (Milga:RG-12/5/2023-32188)

Uygulanacak muhasebe sistemi

MADDE 71 — (Mdlga:RG-12/5/2023-32188)

Déner sermayeli kurumlar

MADDE 72 — (1) 3/6/1938 tarihli ve 3423 sayili Millf Egitim Bakanligina Bagl Mesleki ve Teknik Ogretim Okullari Déner Sermayesi Hakkinda
Kanun kapsamina giren uygulama siniflarinin mali ve muhasebe islemleri déner sermaye mevzuati hikkiimlerine gére yuratalir.

(2) (Degisik:RG-25/6/2015-29397) Harcama islemlerinde ise bu Yénetmeligin 69 uncu maddesinin birinci fikrasindaki mevzuat hikiamleri
uygulanir.

ONUNCU BOLUM

Belgeler, Defter ve Dosyalarin Dizenlenmesi

Belgelerin diizenlenmesi

MADDE 73 — (1) Okul 6ncesi egitimi alan ¢ocuklara egitim yili sonunda Katilim Belgesi EK-13 verilir.

(2) Mecburi ilkdgretim ¢agi disina gikmadikga, 6grencinin okulla ilisigi kesilmez. Ogrenci veya velisinin istemesi halinde okula devam eden,
mecburi ilkégretimi tamamlayan veya ilkégretim ¢agi disina ¢iktigi icin 6grenimini tamamlayamayan 6grenciye durumunu gésterir Ogrenim
Belgesi EK-3 dizenlenir. (Ek cimleler:RG-10/7/2019-30827) Bu belgeyi almak igin, belgenin talep edildigi okulun bulundugu ilde yasayanlar
okul mudurltgine, farkli bir ilde bulunanlar ise bulunduklari il/ilge milli egitim mudurlugine bir dilekge ile sahsen basvurur. Basvuru yapilan
il/ilge millt egitim mudarliga talebi gergeklestirmek tzere ilgili il/ilge milli egitim mudurlugu ile gerekli yazismalari yapar.

(3) Ogrenim belgeleri e-Okul sistemindeki kayitlar esas alinarak diizenlenir. Her 6grenim belgesine, e-Okul sistemi tarafindan giivenlik
numarasi verilir. Ogrenim belgesini ilgili miidir yardimcisi ile okul midiirii imzalar. Midiir yardimcist bulunmayan okullarda ise belge okul
mudurince gorevlendirilen bir 6gretmen tarafindan imzalanir.

(4) (Degisik:RG-16/6/2016-29744) Velisinin yazili talebi tizerine okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda 6grenim géren 6grencilere, e-
Okul sistemi Gizerinden EK-17’de yer alan Ogrenci Belgesi diizenlenir.

(5) Yabanci uyruklu 6grencilerin 6grenim belgesi, niifus ciizdani yoksa pasaport veya oturma belgesindeki bilgilere gére duizenlenir.
(6)(Ek:RG-25/6/2015-29397) Ogrenim belgesi, diploma ve benzeri belgelerin diizenlenmesinde sehven yapilan yanlishiklar, silinti ve kazinti
yapilmaksizin, yanhslik okunacak sekilde tizeri tek gizgi ile gizilip tist kismina dogrusu yazilir. Mahkeme karari ile diploma, 6grenim belgesi ve
diger belgelerdeki bilgilerde yapilan degisiklikler, mevcut bilgiler degistiriimeden diploma, 6grenim belgesi ve diger belgenin arkasina yeni
sekliyle yazilir. Bu diizeltmede; dlzeltmenin tarihi, dizeltmeyi yapanin adi, soyadi yazilir ve imzalanarak onaylanir.

Belgesini zamaninda alamayan veya kaybedenler

MADDE 74 — (1) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) ilkokul, ortaokul, ilkégretim okulunu 2012 yilindan énce bitiren ve zamaninda okul dan
diplomasini alamayan veya kaybedenlerden; belgenin talep edildigi okulun bulundugu ilde yasayanlar okul mudurltgine, farkh bir ilde
bulunanlar ise bulunduklari il/ilge milli egitim midurltgiine bir dilekge ile sahsen bagvurur. Bagvuru yapilan il/ilge milli egitim mudurlagu
talebi gergeklestirmek tizere ilgili il /ilge millt egitim mudurliga ile gerekli yazismalari yapar. Okul mudurligince, kayitlara goére dilekge
sahibinin aldig belge ve diploma ile baska bir okula yazilmadigi belirlendikten sonra, dilekgenin altina veya arkasina, onayli Diploma Kayit
Ornegi EK-14 verilir. Durum, o déneme ait diploma defterine veya 6grenci kiitiik defterine islenir. Aldig (Ek ibare:RG-14/10/2023-32339) bu
belgeyi kaybedene, ayni yontemle yeniden belge verilir.

(2) Savas, sel, deprem, yangin ve benzeri nedenlerle okul kayitlarinin yok olmasi halinde, belgesini kaybedene 6grenim durumunu
kanitlamasi sartiyla Kayitlari Yok Olanlara Verilecek Belge Ornegi EK-15 diizenlenir.

(3) e-Okul sisteminde kaydi bulunanlardan 6grenim belgesi veya diplomasini kaybedene bu madde hiikiimleri cergevesinde e-Okul sistemi
tizerinden onayl belge verilir.

Defter, dosya ve formlar

MADDE 75 — (1) Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda, kurumun 6zelligi ve kullandigi teknolojiye gore EK-16'da yer alan defter,
gizelge, form ve dosyalar bulundurulur.

(2) ilkégretim kurumlarinda sinif gegme defterleri, e-Okul sisteminden yil sonunda ciktisi alinarak ilgili miidiir yardimeisi ile midiir, tek
ogretmenli okullarda sadece muddr yetkili 6gretmen, midur yardimcisi bulunmayan okullarda ise muddr ile midurin goérevlendirecegi bir
ogretmen tarafindan imzalanip onaylandiktan sonra saklanir.

(3) 28/12/2006 tarihli ve 2006/11545 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yirirlige konulan Taginir Mal Yonetmeliginde belirtilen belgelerin
¢iktilari alinarak ilgililerce imzalanip onaylanarak saklanir.
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(4) Defterlerde sayfalarin birlestigi yer, okul miihrii ile mihrlenir. Defterlere ilk sayfadan baslayarak sayfa numaralari yazilir ve defterin kag
sayfa oldugu belirtilerek onaylanir.

(5) Okulda tutulmasi gereken defter, gizelge, form ve dosyalarin saklanmasi ve imhasi ile ilgili islemler, 16/5/1988 tarihli ve 19816 sayih
Resmi Gazete’de yayimlanan Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére yapilir.

ON BIRINCI BOLUM

Cesitli Hakumler

Sinif bagkani

MADDE 76 — (1) ilkdgretim kurumlarinda her sinifin bir baskani olmasi esastir. Sinif bagkani, ders yili baginda, sinif 8gretmeninin
rehberliginde 6grenciler arasindan segimle belirlenir. Sinif bagkani segimi ihtiyag halinde ye nilenebilir.

Ogrencilerin nébet hizmetleri

MADDE 77 — (1) Kuguk yaslardan itibaren gérev ve sorumluluk duygularini gelistirmek, okulun yonetim islerinde gérev almalarini saglamak
amaciyla ortaokul ve imam-hatip ortaokulu 6grencileri, okul yerlesim alani iginde nébet gérevlerini ylratirler. (Ek cimleler:RG-
14/10/2023-32339) Ayrica ilkokul, ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda her sinifta giinlik sinif sorumlusu uygulamasi yapilir. Sinif
sorumlusu 6grencilere sinifin genel dizeni ile ilgili gérevler verilir.

(2) Yatili bolge ortaokullarinda, yemekhane (Miilga ibare:RG-14/10/2023-32339) nébeti tutulur. Nobetle ilgili gorev ve sorumluluklar, okul
yonetimince yazili olarak belirlenir ve nébetgi 6grencilere duyurulur.

(3) Nobetgi 6grenci kendi devresinde, ders saatleri disindaki zamanlarda nébet tutar.

(4) Nobetgi 6grenciye ndbet gérevi disinda 6zel hizmetler yaptirilamaz.

Ogrenci sagligi ve okul giivenligi

MADDE 78 — (1) Okul éncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda 6grenci sagligi, beslenme ve giivenlik hizmetleri, asagidaki esaslara gére
yuratalir:

a) Ogrencilere okul ve cevresinde saglikli, giivenli bir egitim ve 6gretim ortami saglanmasi esastir.

b) Okulun temizlik ve diizeninin saglanmasi, derslik, laboratuvar, islik, yemekhane, (Ek ibare:RG-14/10/2023-32339) uyku odasi ve
yatakhane gibi yerlerde is1, 151k ve havalandirmanin saglik sartlarina uygun olmasi igin gerekli énlemler alinir.

c) Beslenme programinin uygulanmasi ve 6gle yemeklerini okulda yemek zorunda kalan 6grenciler igin, imkanlar 6lglstinde bir mutfak ve
yemek odasi ayrilir.

¢) Ogrencilerin saglikli beslenebilmeleri icin kullanilacak masalar ve diger araclar saglik sartlarina uygun olarak bulundurulur. Mutfak veya
yemek odasi bulunmayan okullarda siniflar, temizlik ve bakimi yapiimak sartiyla bu amag igin kullanilabilir.

d) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Okulda, ilk yardim dolabi ile ilk yardim ¢antasi ve bunlara ait arag gereg ve malzeme bulundurulur. ilk
yardim dolabinda ilk yardim malzemeleri haricinde ilag bulundurulamaz. ilk yardim dolabi ihtiya¢ duyulmasi halinde gérevli personeller
tarafindan kullantlir.

e) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Okullardaki igme suyu deposunun yilda en az bir kez temizligi, varsa su aritma cihazinin kullanim
talimatindaki siireye uyularak bakimi yapilir. ilgili kurumlarla is birligi yapilarak depolarin ilaglama islemleri, cocuklarin okulda
bulunmadiklari zamanlar ile yariyil ve yaz tatili donemlerinde yapilir.

f) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Uzaktan izleme y6ntemi ile saghk takiplerinin yapiimasi gereken diyabet, tansiyon, kanser, ¢olyak ve benzeri
sliregen hastaligi olan 6grencilere bu amagla sinirli olmak tzere cep telefonlarina erisimlerinde kolaylik saglanir.

(2) Guvenli okul ortaminin saglanmasi igin her tlrli egitim ve rehberlik faaliyetlerine 6nem verilir. Calisanlarin ve 6grencilerin fiziki ve
psikolojik siddetten korunmasi igin iletisim araglari ile (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) guvenlik sistemlerinden yararlanilarak gerekli
tedbirler alinir.

(3) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okullarda kantin, yemekhane, kafeterya, biife, cay ocagi ve benzeri yerlerde, 9/2/2012 tarihli ve 28199
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi, 5/2/2013 tarihli ve 28550 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Okul Kantinlerine Dair Ozel Hijyen Kurallari Yénetmeligi, 5/7/2013 tarihli ve 28698 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hijyen
Egitimi Yonetmeligi hikiimlerine uyulur.

(4) Sivil savunma ekiplerinin kurulus ve isleyisi, 9/6/1958 tarihli ve 7126 sayili Sivil Savunma Kanunu hikiimlerine gére yurataltr.

(5) Okul yonetimince, 27/11/2007 tarihli ve 2007/12937 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yurirlige konulan Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik hiikimlerine gore okul binalarinin korunmasina iliskin tedbirler alinir.

(6) (Ek:RG-10/7/2019-30827) 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu ve ilgili mevzuat dogrultusunda gerekli is ve
islemler yuratalar.

(7) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Ogrencilerin; okul ici ve okul disinda yapilan egitim etkinlikleri, sosyal ve kiiltirel faaliyetler ile gezi ve gézlem
faaliyetleri esnasinda gekilen goruntiileri sosyal medya platformlari ve haberlesme gruplarinda her ne ad altinda olursa olsun paylasilamaz.
Ancak, veliden ve rehberlik 6gretmeni gozetiminde 6grenciden yazili izin alinmasi kaydiyla yayimlanabilir.

Kilik-kiyafet

MADDE 79 — (1) Ogrenciler okullarda 26/11/2012 tarihli ve 2012/3959 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirlige konulan Millf Egitim
Bakanligina Bagli Okul Ogrencilerinin Kilik ve Kiyafetlerine Dair Yénetmelik, personel ise 16/7/1982 tarihli ve 8/5105 sayili Bakanlar Kurulu
Karariyla yurirliige konulan Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Galisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik hikkiimlerine uyar.
Okul-aile birligi

MADDE 80 — (Degisik:RG-14/10/2023-32339)

(1) Okullarda okul-aile birligi is ve islemleri, 9/2/2012 tarihli ve 28199 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile
Birligi Yonetmeligi hiikiimlerine gore yurtulur. Her muhasebe kaydinin ispatlayici bir belgeye dayanmasi, mali sonug doguran her islemin
muhasebe kayitlarinda gdsterilmesi ve Bakanlik¢a kurulan merkezi bilgi sistemine (TEFBIS) kayit edilmesi zorunludur.

Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinin agilmasi ve binalarin kullaniimasi

MADDE 81 — (1) (Miilga:RG-14/10/2023-32339)

(2) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlari, 24/6/2017 tarihli ve 30106 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Millf Egitim Bakanhgi Kurum Agma, Kapatma ve Ad Verme Yonetmeligi hiikiimlerine gére agilir.

(3) Okul binalari ve egitim ortamlari 9/8/2006 tarihli ve 26254 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Kurum Tanitim
Yonetmeligi hikiimlerine uygun olarak duzenlenir.

(4) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Okulda mudir, mudir bagyardimcisi, midur yardimcilari, 6gretmen, rehberlik servisi, memur ve diger
personel i¢in uygun odalar ayrilir. Bu odalar, hizmetin gerektirdigi sekilde standardina uygun ve sade olarak diizenlenir.

(5) Okul binalari egitim ve 6gretim faaliyetleri disinda, okul-aile birligi etkinlikleri, halk egitimi galismalari, sosyal etkinlikler kapsamindaki
ogrenci kuliibu ve toplum hizmeti faaliyetlerinde de kullanilabilir.

(6) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlari ile yatili bélge ortaokullarinin pansiyon kisimlarinda ibadet
ihtiyaglarinin karsgilanmasi amaciyla dogal aydinlatmali uygun mekanda mescit agilir.

(7) Okulun Kamu Hizmet Standartlari vatandaslarin gérebilecegi yere asilir ve internet sayfasinda yayimlanir.

26



Okul 6ncesi egitimde egitime erisim modelleri

MADDE 82 — (Baslig1 ile Birlikte Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Okul 6ncesi egitim ¢ag nifusu az oldugu igin sube agilamayan yerlesim yerleri ile gag nifusunun yogun, fiziki sartlarin yetersiz oldugu
yerlesim yerlerindeki gocuklarin okul 6ncesi egitime erisimini saglamak igin; gezici 6gretmen sinifi, gezici sinif, tasima merkezi ana sinifi, yaz
egitimi ve benzeri esnek saat ve zamanli egitime erisim modelleri uygulanabilir, gezici 6gretmen goérevlendirilebilir. Uygulanacak olan farkli
erisim modellerinde bir yilda en az 200 etkinlik saati egitim yapilir. Bir glinde yapilacak egitim 2 (iki) etkinlik saatinden az olamaz. Yaz
aylarinda yapilan egitime bir sonraki egitim 6gretim yilinda ilkokula baslayacak ¢cocuklar éncelikli olmak tizere okul 6ncesi egitimden
yararlanamamis ¢ocuklar kaydedilir. Egitime erisim modelleri ile ilgili usul ve esaslar Yonerge ile belirlenir.

Cocuk kuliibl ve yetistirme kurslari

MADDE 83 — (1) Okul 6ncesi egitim ve ilkogretim kurumlarinda; velilerin istemeleri, personel ve fiziki imkanlarin yeterli olmasi hdlinde
cocuklarin/égrencilerin egitimlerinin ve sosyal gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla egitim saatleri disindaki zamanlarda faaliyet
gostermek Uzere ¢ocuk kultpleri kurulabilir. Cocuk kultplerinin kurulus, calisma usul ve esaslari Yonerge ile belirlenir.

(2) Ortaokul ve imam-hatip ortaokullarinda hizmet verilen alanlarda gtinliik galisma saatleri disindaki zamanlarda, hafta sonu, yari yil ve yaz
tatilinde 6grencilerin egitim ve 6gretimine destek saglamak amaciyla yetistirme kurslari agilabilir. Yetistirme kurslarinin galisma usul ve
esaslari Yonerge ile belirlenir.

Destek egitim odasi agiimasi

MADDE 84 — (1) (Degisik:RG-10/7/2019-30827) Tam zamanli kaynastirma/bitiinlestirme yoluyla egitim alan 6grenciler ile 6zel yetenekli
ogrenciler igin okul 6ncesi egitim ve ilkdgretim kurumlarinda 6zel egitim destegi verilmesi amaciyla okulun fiziki imkanlari dogrultusunda
destek egitim odasi agilir.

(2) Destek egitim odasindaki egitim hizmetleri, ilgili mevzuat hikumleri dogrultusunda yuratulir.

(3) Destek egitim odasinin 6gretim materyalleri ve donanim ihtiyaglari 6grencilerin ihtiyag ve 6zellikleri dikkate alinarak saglanir.

Derslik donatimi, egitim arag ve gereci

MADDE 85 — (1) Dersliklerde 6grenci sayisina ve Bakanlikga belirlenen standartlara gére donatim malzemesi ile egitim arag ve gereci
bulundurulur.

(2) Dersliklerde yazi tahtasinin Ust kismina Atatlirk’in portresi, onun Ustiine ay yildiz saga bakacak sekilde Tiirk Bayragi, Atatirk’an
portresinin durusuna gore sagina istiklal Marsi, soluna Atatiirk’iin Genglige Hitabesi asilir. ilkokullarda dersliklerde egitim ve dgretim yili
sliresince 6grenci-6gretmen is birligi ile Atatirk Kosesi olusturulur.

(3) Dersliklerde egitim ve 6gretim programlarina uygun ders materyalleri bulundurulur.

(4) Milli bayramlar ile belirli glin ve haftalarda dersliklerde stisleme yapilir.

Okul kutuphanesi, sinif kitapliklari ve bulundurulacak kitaplar

MADDE 86 — (1) ilkdgretim kurumlarinin uygun bir yerinde okul kiitiiphanesi kurulur. ilkégretim kurumlarinin biitiin siniflarinda sinif
kitaphgi olusturulur. Okul kiitiiphanesi ve sinif kitapliklari 22/8/2001 tarihli ve 24501 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim
Bakanligi Okul Kitiiphaneleri Yonetmeligi hiikkiimlerine gére dlzenlenir ve isletilir.

(2) Ggretmenin kisisel cabasiyla saglanmis kitap ve araglar sinifin mali sayilir. Ogretmenin okul veya sinif degistirmesi durumunda bu
kitaplar ayni sinifta birakilir.

(3) Okul kiitiphanesi ile sinif kitapliklari, milli egitim mevzuati ile egitim ve 6gretim programlarina uygun yayin ve materyalle zenginlestirilir.
Ataturk kosesi

MADDE 87 — (1) Atatlirk kosesi, okul binasinin girisinde, uygun bir yerde temiz, diizenli, Atatlirk’Gin hayatini, inkilaplarini yansitacak ve
anlamli bir kompozisyon olusturacak sekilde dizenlenir.

Koridorun diizeni

MADDE 88 — (1) Okul koridorlari ve uygun diger alanlarda, Atatiirk’in egitim ve diger konularla ilgili distincelerini agiklayan soz, yazi ve
resimler ile Talim ve Terbiye Kurulunca onerilmis Turk blyuklerine ait resimler, Turk tarih ve kilttriine ait levhalar ve haritalar, egitici ve
sanat degeri olan resimler, saat, takvim ve okul gazetesi bulundurulur.

(2) Ogrencilerin; resim, siir, kompozisyon ve benzeri etkinlikleri ile drama, tiyatro, miizik, halk danslari, bayram térenleri ve kutlama
ginlerine ait gekilmis fotograflari okul koridorlari ve diger uygun alanlardaki panolarda sergilenir.

Egitim arag ve gereg odasi ile okul miizesi

MADDE 89 — (1) Egitim ve 6gretim programlarinda belirtilen ders arag ve gereci, imkan bulundugu takdirde ayri bir odada duzenli bir sekilde
bulundurulur ve kullanima hazir tutulur.

(2) Okullarda ayri bir oda okul miizesi olarak dizenlenebilir. Okul miizesi igin ayri bir oda bulunmayan okullarda, ders araglari odasi veya
okul kittiphanesi de okul mizesi olarak kullanilabilir.

(3) Muze kurulamayan okullarda tarihi degerdeki arag ve belgeler resmi yazi veya tutanakla milli egitim muzesine verilir.

Oyun yeri

MADDE 90 — (1) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda;

a) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Egitim etkinliklerinin gtivenli ve nitelikli bir ortamda gergeklestirilebilmesi icin etkinlik/oyun odast ile
bahgenin amacina uygun olarak diizenlenmesi esastir. Dizenlemeler egitimin olmadigi zamanlarda yapilr.

b) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Etkinlik/oyun odasi ve bahgeyle ilgili dizenlemeler yapilirken Okul Oncesi Egitim Programi esas alinarak
milli, manevi, ahlaki, insani ve kultiirel degerler dogrultusunda; ¢ocuklarin tim gelisim alanlarinin desteklenmesine, gevre bilincinin
kazandirilmasina, okul bahgesinin yuz yluze oyunlar basta olmak tzere farkli oyun tirlerini tesvik edecek sekilde dizenlenmesine 6zen
gosterilir. Ayrica agik alanda gegirilen zamanin niteliginin artirilmasi igin trafik egitim pisti, kum havuzu, oyun arag gereglerinin bulundugu
alan ve bahgenin agaglandiriimasi gibi diger oyun alanlarinin olusturulmasina 6nem verilir.

(2) llkégretim kurumlarinda, 6grencilerin gezip oynamalari ve sportif faaliyetlerde bulunmalari icin cevre imkanlarindan yararlanilarak; kum
havuzu, voleybol, basketbol sahalari gibi yerler ile asilma, tirmanma, denge, atlama gibi faaliyetlere uygun araglar saglanir.

(3) Oyun yeri ve araglarinin yilda en az bir defa periyodik bakim ve onarimi yaptirilir.

Uygulama bahgesi

MADDE 91 — (1) (Degisik:RG-14/10/2023-32339) Bahgesi elverisli olan okullarda tarim galismalari ve denemeleri ile bahge diizenlemeleri
yapilir. Endemik/y6resel bitki ve agag tirleri imkanlar 6lgisinde yetistirilir.

(2) K6ylerdeki okullarin uygulama bahgelerinde uygun olan yerlere meyve agaglari dikilir. Aricilik, tavukguluk, seracilik ile organik sebze ve
meyve Uretimi de yapilabilir.

Okul lojmanlari

MADDE 92 — (1) Okul galisanlarina varsa, 16/7/1984 tarihli ve 84/8345 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile ylrirltge konulan Kamu Konutlari
Yonetmeligi hiikiimlerine gore lojman tahsis edilir ve kullandirilir.

Yatili bolge ortaokullari

MADDE 93 — (Degisik:RG-10/7/2019-30827)
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(1) Yatili bolge ortaokullarinda is ve islemler, Millt Egitim Bakanligina Bagli Resmi Okullarda Yatillik, Bursluluk, Sosyal Yardimlar ve Okul
Pansiyonlari Yonetmeligi hikiimlerine gore yuratalir.

Rehberlik ve denetim

MADDE 94 — (Degisik:RG-10/7/2019-30827)

(1) Okul 6ncesi egitim ve ilk6gretim kurumlarinin egitim, 6gretim ve yonetim ile ilgili is ve islemlerine yonelik rehberlik ve denetim
faaliyetleri, ilgili mevzuati dogrultusunda denetlemeye yetkili olan birimlerce yurutalir.

ON iKiNCI BOLUM

Son Hikumler

Yararlikten kaldirilan mevzuat

MADDE 95 — (1) Bu Yénetmeligin yirirlige girdigi tarih itibariyla, 8/6/2004 tarihli ve 25486 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Okul Oncesi
Egitim Kurumlari Yénetmeligi ile 27/8/2003 tarihli ve 25212 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi ilkégretim Kurumlari
Yonetmeligi yurirlikten kaldirimistir.

Olaganistli durumlarda egitim ve 6gretime ara verilmesi halinde sinif gegme ve 6grenci basarisinin degerlendirilmesi

EK MADDE 1 — (Ek:RG-8/5/2020-31121)

(1) Bu Yonetmeligin 7 nci maddesine gore egitim ve 6gretime ara verilmesi ve sadece bir ddnem puaninin bulunmasi durumunda; bu
puanin sinif gegme puaninin altinda kalip kalmamasina bakilmaksizin (Degisik ibare:RG-14/10/2023-32339) ortaokullarda tiim 6grenciler bir
st sinifa gegmis sayilir. Bu durumda derslerin bir ddneme ait dénem puanlari yilsonu puani olarak sayilir. Olusan bu yilsonu puani, agirhkh
puan, yilsonu basari puani ve ortaokul basari puani (OBP) hesaplanmasinda da kullanilir. (Degisik ibare:R G-14/10/2023-32339) ilkokullarda
egitim ve 0gretim faaliyetlerinin yapildigi ddonemde basari durumu degerlendirilen 6grenciler bir Ust sinifa gegmis sayilir. Ancak ilkokullarda
velinin yazili talebi dogrultusunda sinif tekrari yaptirilabilir.

Olaganistu durumlarda egitim, 6gretim, yonetim ve isleyise iliskin alinmasi gereken tedbirler

EK MADDE 2 — (Ek:RG-30/8/2020-31229)

(1) ilge, il veya iilke genelinde genel hayati etkileyen salgin hastalik, dogal afet, elverigsiz hava kosullari gibi durumlarda bu Yénetmelikle
dizenlenen egitim, 6gretim, yonetim ve isleyise iliskin usul ve esaslar Bakanlikga ayrica belirlenebilir.

Okul 6ncesi aidat hesaplarinin kapatiimasi

GECICi MADDE 1- (Ek:RG-12/5/2023-32188) (Miilga:RG-14/10/2023-32339)

Komisyon kurulmasi

GECICi MADDE 2- (Ek:RG-14/10/2023-32339)

(1) 2023-2024 egitim ve 6gretim yili basindan gegerli olmak Gzere bu maddenin yayimi tarihinden itibaren 10 giin iginde 67 nci maddede
belirtilen katki payi tespit komisyonu kurularak katki payinin belirlenmesine iligskin gerekli islemler ivedilikle tamamlanir.

Depremden etkilenen illerde katki payr alinmamasi

GECICi MADDE 3- (Ek:RG-14/10/2023-32339)

(1) 6/2/2023 tarihli Kahramanmaras merkezli depremden etkilenen 11 ilde bulunan okul éncesi egitim kurumlarinda, 2023-2024 egitim ve
Ogretim yilinda katki payi alinmaz.

Sube ve 6gretmen secimine yonelik uygulama

GECICi MADDE 4- (Ek:RG-14/10/2023-32339)

(1) 11 inci maddenin altinci fikrasinin (d) bendi ve yedinci fikrasinin © bendi 2024-2025 egitim ve 6gretim yili basina kadar uygulanmaz.
Yarurlik

MADDE 96 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurarltge girer.

Ylrutme

MADDE 97 — (1) Bu Yonetmelik hikiimlerini Milli Egitim Bakani yuratar.

2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Okulumuzun 2024-2028 Stratejik Plani'nin stratejik amag, hedef, performans

gostergeleri ve stratejileri hazirlanirken asagidaki belgelerden yararlanilmistir.

Tablo 2. Ust Politika Belgeleri

Temel Ust Politika Belgeleri Sektorel ve Tematik Strateji Belgesi
Kalkinma Planlar: Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik
Planlar1
Orta Vadeli Programlar Ulusal Yapay Zeka Stratejisi
Orta Vadeli Mali Planlar Ogretmen Strateji Belgesi
Milli Egitim Sura Kararlar: iklim Degisikligi Eylem Plant

Cumhurbaskanlig: Yillik Prog. Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plani
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MEB Stratejik Plani Ulusal Girisimcilik Stratejisi ve Eylem Plani

MEM Stratejik Plan1 %(1)23-2028 Ttirkiye Cocuk Haklar: Strateji Belgesi ve Eylem
ani

Milli Egitim Kalite Cercevesi Kadinin Giiglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani

Avrupa 2020 Stratejisi Su Verimliligi Strateji Belgesi ve Eylem Plani

Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plan

2.5. Faaliyet Alanlar ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Okulumuzun faaliyet alanlari ile tirtin/hizmetlerine yonelik bilgiler Tablo 3’te yer

almaktadir.
Tablo 3. Faaliyet Alanlar/Uriin Hizmetler
Faaliyet Alani Uriin/Hizmetler
Egitim-Ogretim Faaliyetleri Ogrenci Isleri
Kayit-nakil isleri

Devam-devamsizlik
Sinif gecme

Rehberlik Faaliyetleri Ogrenci rehberligi

Veli rehberligi

Diger rehberlik faaliyetleri
Sosyal Faaliyetler Faaliyet alanlarinin tespiti

Ilgi ve yeteneklere gore yonlendirme
Katilimin saglanmast
Dis paydas is birlikleri
Faaliyet takvimi
Raporlama
Sportif Faaliyetler Faaliyet alanlarmin tespiti
Ilgi ve yeteneklere gore yonlendirme
Rehberlik
Yarismalar diizenlenmesi ve katilimin
saglanmasi
Dis paydas is birlikleri
Faaliyet takvimi
Raporlama
Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetler Faaliyet alanlarinin tespiti
Katilimin saglanmasi
Dis paydas is birlikleri
Faaliyet takvimi
Raporlama
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Insan Kaynaklar1 Faaliyetleri Merkezi/Mahalli hizmet ici
kurs/seminerlere katilim
Egitim icerikli toplantilar
Kurum i¢i ve kurum dis1 personel
etkinlikleri
Dis paydas is birligindeki egitim
faaliyetleri
Okul Aile Birligi Faaliyetleri Is birligi
Toplantilar
ihtiyaglarm ve sorun alanlarmin
belirlenmesi
Ihtiyaclarmn giderilmesi
Ogrencilere Yonelik Faaliyetler Okul ici ve okul dis1 faaliyetler
Ekiplerin ve kurullarn isleyisi
Olgme Degerlendirme Faaliyetleri Ogrenci takip kartlari
Rehberlik
Degerlendirme toplantilar:
Ogrenme Ortamlarma Yonelik Faaliyetler Fiziki kosullarin iyilestirilmesi
Laboratuvarlarin amacina uygun
isleyisi
Derslik basina diisen 6grenci sayilar
Ogretmenlerin mesleki gelisimleri
Ders Disi1 Faaliyetler Okul dis1 6grenme ortamlari
Ders dis1 etkinlikler
Okul-aile is birlikleri

2.6. Paydas Analizi

Egitim kurumlari, 6nemli bir 6grenme alanidir. Bu kurumlarm; gtivenli olusu,
sosyal-sportif-kiiltiirel calisma alanlarmin yeterliligi ve amaca hizmet etmesi,
atolyelerinin, kiitliphanesinin, konferans salonunun ve diger etkinlik alanlarmin var
olusu gibi fiziki yeterlilikleri sayesinde, Ogretmenlerin mesleki gelisimlerinin
artacagl;, ogrencilerin motivasyon, uyum, akademik basar1 ve sosyal insan olabilme

beceri siireclerini etkili kullanabilecekleri diistiiniilmektedir.

Paydas analizi siirecinde Milli Egitim Miudirliiglintin teskilat yapisi, ilgili
mevzuati, hizmet envanteri ve faaliyet alanlar1 analiz edilerek i¢ ve dis paydaslar
belirlenmistir. Etki/6nem matrisi kullanilarak paydaslar onceliklendirilmis ve nihai
paydas listesi olusturulmustur. Bu kapsamda, durum analizi c¢alismalarinda
katilimciligr saglamak ve genis kitlelere ulasmak {izere i¢ ve dis paydaslara yonelik
anketler  gelistirilmistir. ~ Anketlere verilen cevaplarin analiz = bulgular:
raporlastirilmistir. I¢ ve dis paydas anketlerinden elde edilen bulgulardan; durum

analizi asamasinda GZFT ve PESTLE analizlerinde, gelecege yonelim asamasinda da
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sorun alanlari, hedef ve stratejiler, riskler, tespitler, ihtiyaclarin belirlenmesi

stirecinde faydalanilmustr.

Okulumuzun 2024-2028 yillarmi1 kapsayan Stratejik Planini olustururken
mevcut durum analizini ortaya koyabilmek adma veli, 6grenci ve 6gretmenlere
yonelik 14’er sorudan olusan bir anket gelistirilmis ve uygulanmistir. 150 kisinin
katildig1 ankete verilen cevaplarin ytizdeleri ve frekanslar1 bulunarak ortaya cikan
tim sonuglar yorumlanmistir. Elde edilen veriler; GZFT analizinin olusturulmasina,
stratejilerin ve performans gostergelerinin belirlenmesine katki sunmustur.

Ogrenci Anketi Sonuglart:

Okulumuz o6grencilerine uyguladigimiz ankete 60 6grencimiz katilmistir. Anket
sonuclarma gore oOgrencilerimiz okulun imkanlar1 konusunda memnuniyetlerini
bildirmislerdir. Derslerin islenisi, 6gretmen ve idarecilerin 6grencilere yaklasimu,
Ogrencinin egitim stirecine katilimi vb konularda tiim sonuglar olumludur.
Okulumuzda brans o6gretmenin olmayisi, yeterli sportif alan olmayisi, rehber

ogretmen bulunmamasi gibi konular ise olumsuz yonlerimiz bolimiinde belirtilen
basliklardir.

Ogretmen Anketi Sonuglart:

Ogretmenlerimize yapilan anket sonuglarina gore genellikle memnuniyetleri oldugu,
okulda kisisel ve mesleki yonlerden bir kaygilar1 bulunmadig1 yontinde sonuglar
almmustir.

Veli Anketi Sonuclar::

Tum velilerimize anket uygulanmis olup 85 velimizden doniit alinmustir. Elde edilen
verilere gore; okul ile iletisimlerinin, okul yonetimi ve 6gretmenlerle olan isbirliginin,
kisisel taleplerinin yerine getirilmesi yontinde olumlu calismalar yapildiginin, okul
temizligi ve cgalisanlarin yaklasimlarinda bir problem olmadigi okulun yeniliklere
acik oldugu vb konularda olumlu goriisleri bulundugu gortilmusttir. Okulun fiziki
imkansizliklarinin  yetersizligi ve sanatsal ve kiltiirel faaliyetlerin yapilmasi
konusunda elestiriler oldugu goriilmiistiir. Velilerin eksik ve yetersiz buldugu

konularin basinda ise okulda rehber 6gretmen olmayis: gelmektedir.
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Tablo 4. Ic ve Dis Paydas Analizi

Paydas Adi

Milli Egitim Bakanlig1
Kirsehir Milli Egitim Miidirlugii
Diger Kurum/Kuruluslar
Valilik
Universite
Giivenlik Giicleri (Emniyet, Jandarma)
Sivil Toplum Kuruluslar1 (STK)
Veliler
Muhtarlik
Miidiirliige Bagli Diger Okul/Kurumlar
Ogrenciler
Kurum Calisanlar
Okul Aile Birligi

2.7. Okul/Kurum I¢i Analizi

I¢/ D1s Paydas

Di1s Paydas
Dis Paydas
Di1s Paydas
Di1s Paydas
Di1s Paydas
Di1s Paydas
Di1s Paydas
Dis Paydas
Dis Paydas
Dis Paydas
Ic Paydas
Ic Paydas
Ic Paydas

Onem

Derece
5

g1, 1 o1 o1 o1 o1 &~ U1 o1 o1 a1 O

Etki

Derecesi

5

g1, 1 o1 g1 O1 G s B R R s,

2024-2028 Stratejik Plan Hazirlik Calismalari kapsaminda analiz calismalar:

odak bir grupla gerceklestirilmistir. Bu calismadan elde edilen bulgu, sonug, 6neri ve

degerlendirmeler asagida sunulmustur.

Calisma sonuclarina gore gelistirmeye acik alanlar oncelik sirasina gore

asagida siralanmistir;

1- Kurum ici iklim

2- Calisanlarm motivasyonu
3- Kurumsal degerler

4- Kurum ici iletisim

5
6

Calisanlarin giiclendirilmesi ve karar alma stireglerine etkin katilimlari,
Bilgi paylasim1 ve birimler aras1 koordinasyon,

Gergeklestirilen analizlere gore kurumun giiclii oldugu alanlar 6ncelik

sirasina gore:

N =
1 1

Giiclu bir AR-GE alt yapisi

™

Kurum calisanlar: arasindaki is birligi

Ogretmenlerin proje hazirlama stireglerine katilimlari

€]
I

Yoneticilerin katilimcili$1 desteklemeleri
Yeni fikirlere ve uygulamalara uyum
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2.7.1. Teskilat Yapis1

Abdullah TURK
Okul Miidiirt

Macide Hanim YONDEM
Sinif Ogretmeni

Hatice Ince AYDIN
Sinif Ogretmeni
Hilal GOKBAYRAK

Okul Oncesi Ogretmeni

2.7.2. Insan Kaynaklar1

Tablo 5. Calisanlarin Gorev Dagilimi

Okul /Kurum Miidiiri Yonetmelikteki Gorevler
Midiir Yardimcisi Yonetmelikteki Gorevler
Ogretmenler Yonetmelikteki Gorevler
Yardimct Hizmetler Personeli Yonetmelikteki Gorevler
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Tablo 6. Idari Personelin Hizmet Siiresine Iliskin Bilgiler

Hizmet Siiresi Kisi Sayis1 %
1-4 Y1l
5-6 Y1l 1 %50
7-10
10... Uzeri 1 %50

Tablo 7. Okul/Kurumda Olusan Yonetici Sirkiilasyonu Orani

Y1l icerisinde Okul/Kurumdan Y1l icerisinde Okul/Kurumda Géreve
Ayrilan Yonetici Sayis1 Baslayan Yonetici Sayis1
2021 2022 2023 2021 2022 2023
1 1 1 1 1 3

Tablo 8. idari Personelin Katildig1 Hizmet Ici Programlari

Ad1 Soyadi Gorevi 2023 Yilinda 2023 Yilinda
Katildigi Mahalli  Katildigr Merkezi
Hizmet Ici Hizmet Ici
Kurs/Seminer Kurs/Seminer
Sayis1 Sayis1
Midiir 2 9
Midiir Yrd. 0 6
Toplam 2 15

Tablo 9. Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (An Itibariyla)

Hizmet Siiresi Kadin Erkek TOPLAM
1-3 Y1l 1 1
4-6 Y1l 1 1
7-10 Y1l 1 1
11-15 Yil 1 1
16-20 Yil 1 1
20 ve tizeri

Tablo 10. Kurumda Gergeklesen Ogretmen Sirkiilasyon Sayisi

Yil Icerisinde Ayrilan Ogretmen Y1l Icerisinde Goreve Baslayan

Sayis1 Ogretmen Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
Toplam 1 1 2 0 0 2
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2023 Yilinda
Katildigr Merkezi
Hizmet Ici
Kurs/Seminer
Sayis1
9
8
8
6
31
Kadin

NN O L

2023 Yilinda
Katildigr Mahalli
Hizmet I¢i
Kurs/Seminer
Sayis1

Erkek

Adi1 Soyadi
Toplam
Gorevi

Tablo 11. Ogretmenlerin Katildig1 Hizmet Ici Egitim Programlari
Toplam

Yardimct Hizmetler

Personeli

Memur

Tablo 12. Kurumdaki Mevcut Memur/Yardimcr Hizmetler Personel Sayisi

Tablo 13. Okul/Kurum Rehberlik Hizmetleri

Macide Hanim YONDEM

Hatice Ince AYDIN
Hilal GOKBAYRAK
Merve Nur BEDIR

2

o:1s1Aeg puerdo 1, uaINSa[ad190)
MIPUQA SI3[IPA I[IS[] SP[I[42qYay
0:1s1Aeg puerdo J, usTLINSI[d190)
SIPUQX SISIDULIZQ) I[IS[] APIIIYY
T:IS14RG

rjue[do I, US[LIRSI[dI9D) NI[OUQ X
SR[URWRIZQ) I[IS[] SPIIRqUSY

0:1s1Aeg I[P A ueidex awsnIon

0:1s14eg UsuRIZ) ueidex awsnign

0:1s14es DUIZO) uenide) swsnIoo

Q:ISIAeg 1SEp) SWSNIQN)

0:1STARg
uewsstue(] yHo[oy1sJ uening Sednyg

0:1STARG
uewsStue(J yrojoyis uede x As109)
() :ISIABG WLION] UBWSIUR(] NUO[ONIS]
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2.7.3. Teknolojik Diizey

Bu boltimde, okulumuzun teknolojik altyapisina iliskin bilgiler yer almaktadur.

Tablo 14. Teknolojik Arag-Gere¢ Durumu

Akilli Tahta Sayisi 11 Yazic1 Sayis1 3

Masatistii Bilgisayar Sayis1 3 Fotokopi Makinas1 Sayist 2

Tasinabilir Bilgisayar 1 TV Sayisi 0

Sayis1

Projeksiyon Sayisi 0 Internet Baglanti Hiz1 100,0
mb/sn

Tablo 15. Fiziki Mekan Durumu

Ogretmen Calisma Odast +
Rehberlik Servisi +
Ekipman Odas1 +
Kullarnlan Derslik Sayis1 +
Kittiphane +
Cok Amacli Salon +
Fen Laboratuvari +
Bilgisayar Laboratuvar: +
Resim/Miizik Atolyesi +
Beceri Atolyesi +
Pansiyon +
Spor Salonu +



2.7.4. Mali Kaynaklar

Bu boliimde okulumuzun mali kaynaklar: belirtilmistir.

Tablo 16. Kaynak Tablosu

Kaynaklar
Genel Biitce
Okul Aile Birligi
Ozel Idare
Kira Gelirleri
Doner Sermaye
Di1s Kaynak/Projeler
Diger
TOPLAM

Tablo 17. Harcama Kalemleri

Harcama Kalemi
Onarim

Sosyal-sportif faaliyetler

2024
20000
5000

o O O O

0
25000

2025
25000
6000

o O O O

0

31000

2026 2027
30000 35000
7000 8000
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
37000 43000

Cesitleri

2028
40000
9000
0
0
0
0
0
49000

Okul/kurum binas: ve tesisatlariyla ilgili

her tiirlii kiiciik onarim; makine,

bilgisayar, yazic1 vb. bakim giderleri
Etkinlikler ile ilgili giderler

Temizlik Temizlik malzemeleri alimi
[letisim Telefon, faks, internet, posta, mesaj
giderleri
Kirtasiye Her tuirlii kirtasiye ve sarf malzemesi
giderleri
Harcama Kalemi Cesitleri
Tablo 18. Gelir-Gider Tablosu
Yillar 2021 2022 2023
Harcama Kalemleri Gelir | Gider | Gelir Gider Gelir Gider
Temizlik 0 0 7900 7900 23227,46 | 23227 ,46
Kiiciik Onarim 0 0 0 0 0 0
Bilgisayar Harcamalar1 0 0 0 0 30000 | 30000
Biiro Makinalar1 0 0 0 0 0 0
Harcamalar
Sosyal Faaliyetler 0 0 28838 | 28838 0 0
Okul Aile Birligi 3600 [8900,74 |100 0 2960 0
Kirtasiye 0 0 4500 4500 11300 11300
TOPLAM 3600 8900,74 41338 41238 67487,46 64527,46

Not: 2021 yilina kadar harcamalar Ilge MEM tarafindan yapilmistir.
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2.7.5. istatistiki Veriler

Ogrenci Sayilarina iligkin Bilgiler

2020-2021 2021-2022 2022-2023
Kiz Erkek | Kiz Erkek | Kiz Erkek
Ogrenci Sayisi 29 39 45 63 50 46
Toplam Ogrenci Sayisi 68 108 9
Yillara Gére Mezun Olan Ogrenci Sayis1
2020-2021 2021-2022 2022-2023
Ogrenci Mezun Ogrenci Mezun Ogrenci Mezun
Sayis1 Sayis1 Sayis1 Sayisi Sayisi Sayisi
68 20 108 25 96 20
Yillara Gore Sinif Mevcutlar:
2020-2021 2021-2022 2022-2023
Okul Oncesi 11 27 24
1.Smuf 17 32 28
2.Smuf 16 28 23
3.Smuf 15 23 25
4.S1mf 20 25 20
Kaynastirma Egitimine Tabii Ogrenci Sayis1
2020-2021 2021-2022 2022-2023
Okul Oncesi 0 0 0
1.Smuf 0 0 0
2.Smif 0 0 1
3.Smuf 0 0 0
4.S1mf 0 0 0
Okul Akademik Basaris1
2020-2021 2021-2022 2022-2023
Sinift Dogrudan Gegen Ogrenci Sayist | 66 100 104
Sinif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayist 2 8 3
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Okulda Yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlere Katilim

2020-2021 2021-2022 2022-2023

Ogrenci | Ogretme | Ogrenci | Ogretme | Ogren | Ogretme

Sayis1 n Sayis1 n ci n

Sayis1 Sayis1 Sayis1 | Sayisi

Kutlamalar 68 5 108 5 96 5
Anma Giinleri 68 5 108 5 96 5
Senlikler 0 0 0 0 0 0
Geziler 0 0 0 0 0 0
Sergiler 0 0 0 0 0 0
Yaymlar 0 0 0 0 0 0

Okulda Yapilan Spor Kuliibii Faaliyetlerine Katilim

2020-2021 2021-2022 2022-2023
Voleybol dalinda olusturulan Takimlar | 0 0 0
Futbol Dalinda olusturulan Takimlar |1 1 1
Atletizm Dalinda olusturulan Takimlar | 0 0 0
Lisansli Ogrenci Sayist 0 0 0
Mezun Olduktan Sonra Spora Devam | 0 0 0
Eden Ogrenci Sayist
Voleybol, Futbol ve Atletizm 0 0 0
Dallarinda Basar1 kazanan Ogrenci
Sayis1
Ogrenci Devam Durumu
2020-2021 2021-2022 | 2022-2023

Devamsizliktan Kalan Ogrenci Sayisi 2 4 3
Siirekli Devamsizlik Yapan Ogrenci Sayisi 2 4 3
Onceden Devamsiz Olup da Devami 0 0 0
Saglanan Ogrenci Sayist
Sosyal Kultip Calismalar:

2020-2021 2021-2022 2022-2023

Sivil savunma kuliibii | Sivil savunma Afete Hazirlik

Kizilay Kuliibii kulubu Kuliibti
Okulda Kurulan | Kiitiiphanecilik Kizilay Kultibti Kittiphanecilik
Sosyal Kultipler Kultibu Kituphanecilik Kulubi

Saglik temizlik ve Kuliibti Spor Kultibii

beslenme kuliibii Saglik temizlik ve Kizilay ve Yesilay
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beslenme kultibu Kulubu
Deprem tatbikati Deprem tatbikat Deprem tatbikati
Yangin tatbikat1 Yangin tatbikat1 Yangin tatbikat:
Okuma etkinlikleri Okuma etkinlikleri | Okuma etkinlikleri

Sosyal Kultiplerin | Zararli aligkanliklarla | Zararl Futbol turnuvasi
Gergeklestirdigi miicadele etkinlikleri | aliskanliklarla Zararlh
Projeler miicadele aliskanliklarla
etkinlikleri miicadele
etkinlikleri
Toplum Hizmeti Calismalar:
2020-2021 2021-2022 2022-2023
Ogrenci | Ogretmen | Ogrenci | Ogretmen | Ogrenci | Ogretmen
Sayis1 Sayis1 Sayis1 Sayis1 Sayisi Sayisi
Alt ve diger
smiflardaki
ogrencilerin ders,
odev ve proje | 68 5 108 5 96 5
calismalarina
yardimci olmak
Geri dontistiim
kutular: 68 5 108 5 96 5
hazirlamak
Okul ve
Gevresinin | ¢g 5 108 5 9 5
Temizlenmesi
Personel Devam Durumu
2020-2021 2021-2022 | 2022-2023
Personelin Y1l icinde Aldig1 Toplam Sevk
0 22 16
Sayisi
Personelin Kullandig: Izin stireleri 27 10 37
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Okulun Di1s Cevre Faaliyetleri

(MEB, Belediye, AB, TUBITAK, MEM)

2020-2021 2021-2022 2022-2023
Faaliyetlere Katilan Ogrenci Sayisi 0 0 0
Projelerden Yararlanan Ogrenci 0 0 0
Sayisi
Okulun Genel Bilgileri
Okula Ulagim Tasima
Isnma Durumu Dogalgaz

Okulda bulunan Ders Arag ve

Gereclerinin Kullanimi

Okulda bulunan ders arag ve gerecleri aktif

olarak kullaniliyor.

Sivil Savunma Calismalar:

Yapild: | Yapilmad:
Yangin Tertibatinin Yillik Bakim X
Yangin Ttplerinin Yerinde ve Dolulugunun Kontrolu X
[kaz Alarm Zilinin Periyodik Kontrolleri X
Baca Temizliginin Bakimi X
Kalorifer Kazanmin Temizlik ve Bakim X
Sivil Savunma Tatbikat: X

Okulun Yaptig1 Ornek Uygulamalar

Yasam atolyesinin kurulmasi ve kullanima.

On bin okul projesi kapsaminda damlama sisteminin kurulmasi.
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2.8. Cevre Analizi (PESTLE)

Okulumuzun bulundugu Yeni Mahalle Ilgemizin dogusunda, ilge merkezine 3
km mesafededir. Yozgat'a bagl Yerkoy ilcesiyle ic icedir. Her iki Ilgenin mahalleleri
birkag sokak veya cadde yollariyla ayrilmaktadir. Okulumuzun hemen yaninda
Cigekdag1 kiiglik sanayi sitesi bulunmaktadir. Mahallemiz yaklasik olarak 2500
ntifusludur. Mahallede yasayan aileler ekonomik agidan ilgemizin zayif durumunda
olan ailelerdir. Pek cok aile sosyal yardim destegi almaktadir. Mahalle sakinleri
alisverislerini, telefon, wulasim, ve saglk hizmetlerini Yerkoy ilgesinden
saglamaktadirlar. Parcalanmis, sorunlu veya genis ailelerden olusan aileler
cogunluktadir. Tasimali olarak okulumuzda 22 koy ve mezradan gelen 6grenciler
bulunmaktadir. Ogrencilerimizin yasadiklar1 koylerin niifuslart azdir. Cogu

ogrencimiz kdydeki tek cocuktur.

Okulumuz egitim bolgesinin biiytik bir kismu okulumuzdan daha cok Yerkoy’e
bagl okullara daha yakindir. Bu nedenle okulumuza gelmesi gereken bircok dgrenci
Yerkoy'tin okullarmma gitmektedir. Yerkoy'tin okullarma giden 6grencilerimizin
ekseriyeti ilgili ailelerin gocuklaridir. Bu sebepten dolayr okulumuz akademik

basarida istenen sigramay1 gosterememektedir.

2.9. GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Guglu Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi
kapsaminda kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu

ortaya koyabilmek icin genis katilimh bir grup ile GZFT analizi yapilmustir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun gtclii ve zayif yonleri ile

okulumuz i¢in firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

Giclii Yonler

Okul bahgesinin genis olmasi ve sosyal ve sportif etkinlikler i¢in uygun olmasi

Binanin fiziki durumunun yeterli olmasi

Okul personelinin gelisim ve degisime acik olmasi. Ogretmenlerimizin azimli, 6zverili,
istekli ve konularina oldukca hakim olmasi

Okulun ilce merkezinde olmasi

Sinif mevcutlarinin az olmasi

Okulun cevresinde internet kafe, kahvehane gibi yerlerin olmamasi

Okulda yardimc1 hizmetler sinifinda sikintt olmamasi
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Calisanlar arasi diyalogun iyi olmasi, durumlar karsisinda hemen organize olabilmesi
Ogrenci basina okunan kitap sayisinin yiiksek olmasi

Okulda devamsizlik oranmin diisiik olmasi

Aile-okul is birliginin gtiglii olmasi

Kokl bir kurum kiilttirtine sahip olunmasi

Ekip ruhuyla tiim calismalarin gerceklestirilmesi

Proje tabanli calismalarin yurtittilmesi

Yonetici ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin tist diizeyde olmasi
Yonetici-ogretmen-ogrenci ve veli iletisiminin gticlti olmast

Ic ve dis paydaslarla is birlikci faaliyetlerin yiiksek diizeyde olmasi
Sosyal etkinliklere elverisli mekanlarin olmasi

Fen laboratuvarmin var olusu ve amacina uygun sekilde isleyisi

Ders ici ve ders dist etkinliklere katilim oranimin ytiksek olusu

Zay:if Yonler

Ogrenci velilerinin sosyal, ekonomik ve egitim durumlarinin zayif olmasi,
Parcalanmus ailelerin olmasi,

Velilerin egitime ve okula karsi ilgisiz olmasi

Cevremizde ve veliler arasinda okulumuza maddi yardimda bulunacak kisilerin
olmamasi

Mahallede 6grencilere iyi 6rnek olabilecek tiniversite mezunu kisilerin olmamasi
Okulumuzun nakdi gelirinin olmamasi

Sosyal ve sanatsal faaliyetlerin yapilabilmesi i¢in 6gretmene zaman saglanamamasi
Tasimal1 6grencilerimizin yasadiklari koylerde akranlarimin olmamast
Okulumuzun egitim bolgesinin ¢cok dagimik ve genis olmasi

Okulumuz egitim bolgesinin biiytik bir cogunlugunun bizden daha ¢ok Yerkdy'e ait bir
okula yakin olmasi ve bu sebeple ilgili ailelerin cocuklarini diger okula gondermesi

Firsatlar

Bakanligin egitim alaninda gergeklestirdigini yenilikci calismalar:

Ogretmen ve yoneticilerin mesleki gelisimlerine yonelik diizenlenen hizmet ici
kurs/seminer sayismin yeterli diizeyde olmasi

[limizin manevi ve kiiltiirel zenginliklere sahip olmasi

Egitimde firsat esitliginin saglanmasi

Egitime ayrilan kaynak miktarmin ytiksek olusu

[limizin kalkinmada 6ncelikli iller arasmnda yer aliyor olmast

Yerel medyanin egitim calismalaria destek veriyor olmasi

[limizin cografik konumunun gevre illere gore avantajli bir konumda olmast

Ogretmen kadrosunun tecriibeli ve kaliteli olmast

Halk Egitim Merkezi aracilig1 ile velilere ve 6grencilere yonelik kurslar agabilme

imkaninin olmasi.
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Tehditler

Velilerin egitim karsi isteksiz olmasi

Velilerin ekonomik durumunun iyi olmamasi

Yakin cevremizde mahallemize daha yakin olan bir okulun bulunmas:
Mahallenin go¢ vermesi sebebi ile 6grenci sayisinin azalmasi

Mahallemizin Yerkoy ilgesinin kenar mahallesi olmasi sebebi ile mahallede asayis
olaylarmin sik sik goriilmesi

Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni {iiretilen cihaz ve makinelerin ytiksek
maliyeti
Kitle iletisim araglarinin 8grenciler tizerindeki olumsuz etkileri

[lin nitelikli goc vermesine karsilik niteliksiz go¢ almasi
Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat degisiklikleri

Okul gevresi gtivenligi

[lin deprem bolgesinde yer aliyor olmasi

Toplumsal yap1 bozukluklar:

Madde bagimliliginin artmas:

Hayirsever desteklerinin istenilen diizeyde olmamasi

2.10. Tespit ve Thtiyaclarin Belirlenmesi

Okul olarak sorun/ gelisim alanlarin1 paydas analizleri, GZFT analizi ve {ist
politika belgeleri incelenerek stratejik planlamada yer alacak hizmetlere iliskin
stratejik alanlar1 3 tema (Egitime Erisim, Egitim ve Ogretimde Kalite, Kurumsal
Kapasite) basliginda gruplandirilmistir. Temalar altinda yer alan stratejik amag ve
hedefler olusturulurken "sorun odakli" yaklasim tercih edilmistir. Stratejik konular
stratejik amag ve hedefler belirlenmistir.

Gelisi ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 | llkogretimde devamsizlik

2 | Ozel egitime ihtiyag duyan bireylerin uygun egitime erisimi

3 | Yabanci uyruklu 6grenci ve velilerin oryantasyonu

4 | Velilerin kisisel gelisimini artirmak
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2. TEMA: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

2 | Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimler

3 | Ozel egitime ihtiyaci olan bireylere sunulan egitim ve 6gretim hizmetleri
4 | Kilttirel, sanatsal ve sportif faaliyetler

5 | Teknolojinin dogru kullanilmast

6 | Velilerin kisisel gelisimini artirmak

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Calisanlarin genel ve mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi

2 | Ozel egitime ihtiyaci olan 6grencilere uygun egitim ve 6gretim ortamlari
3 | Okul biitcesinin etkin ve verimli kullanimi

4 | Alternatif finansman kaynaklarinin artirilmasi

5 | Okulun sosyal, kiilttirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlar:

6 | Okul ic ve dis paydaslari ile etkin ve stirekli iletisim, isbirligi

7 | Kurumsal iletisimin devamlilig1

8 | Is gtivenligi ve okul giivenligi
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BOLUM III

Gelecege Bakis



3. MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirltigtimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger
paydaslarimizdan alian goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana

sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmastir.

31. MISYONUMUZ

Kendi kiiltiirtinti 6ztimseyen, buna gore degisimleri ve yenilikleri
yorumlayarak katilimei bir anlayisla hedeflerini koyabilen, evrensel, insan haklarma
ve degerlerine saygili, bilimsel diistinebilen ve milli degerlerini gelecek kusaklara
aktarabilen, sorumluluk sahibi, yurttas olma bilincine sahip kendini ifade edebilen,

yenilige ve degisime acik, tiretken bireyler yetistirmek.
3.2. VIZYONUMUZ

Topluma yararly, Tiirkiye Cumhuriyetine sahip ¢ikan, ahlakli, yaratici ve
pozitif diistinen, ve yarattig1 degerlerle tilkesini tiim diinyada temsil eden nitelikli

bireyler yetistirmektir.
3.3. TEMEL DEGERLERIMIiZ

1) Once Insan,

2) Karsilikl1 giiven ve diiriistliik,

3) Sabarly, hosgoriilii ve kararlilik,

4) Adaletli performans degerlendirme,

5) Kendisiyle ve cevresiyle barisik olma,

6) Yetkinlik, iiretkenlik, ve girisimcilik ruhuna sahip olmak,

7) Doga ve ¢evreyi koruma bilinci,

8) Sorumluluk duygusu ve kendine giiven bilincini kazandirma.
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BOLUMI1V

AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE
STRATEJILERIN BELIRLENMESI
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4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILERIN
BELIRLENMESI

Ogrencilere  medeniyetimizin ve insanligin  ortak
degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve
davranislar kazandirilacaktir.

Ogrenme  kayiplar1  onleyici  calismalar  yapilarak
azaltilacaktir.

S-1.1.1. Ogrencilerin Tiirkge dersindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligiyla
akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S-1.1.2. Ogrencilerin matematik derslerindeki eksikleri tespit edilerek IYEP
araciligryla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S-1.1.3. IYEP'in ders igeriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb. aktivitelerin
zenginlestirilmesi saglanacaktir.

S-1.1.4. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden
olan etmenler giderilecektir.

Ogrencilere  medeniyetimizin ve insanhigin  ortak
degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve
davranislar kazandirilacaktir.

Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre
bilinci duyarliligy kazandirilacaktir.
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S-1.2.1. Okul kiitiphanesi zenginlestirilecek, 0©grencilerin kiittiphaneden
yararlanmasi saglanacaktir.

S-1.2.2. Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme
egitimleri ve etkinlikler yapilacaktir.

S-1.2.3. Ogrencilerin cevre bilincinin artirilmasina yénelik etkinlikler yapilacaktir.
S-1.2.4. Ogrencilere, nezaket ve gorgii kurallar1 konusunda egitimler verilerek
konuya iliskin etkinlikler diizenlenecektir.

S-1.2.5. Serbest etkinlikler saati, Ogrencilerin sanatsal, sportif ve kiiltiirel
faaliyetlere katilim saglayacag; sekilde diizenlenecektir.

Egitim ve 6gretimin niteliginin gelistirilmesi saglanacaktir.

Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi
saglanacaktir.
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S-2.1.1. Mesleki gelisime yonelik gerceklestirilen mahalli ve merkezi hizmet ici
kurslara katilim saglanacaktir.

S-2.1.2. Universite ve STK'lerle is birligi yapilarak uzman egitimciler tarafindan
yonetici ve dgretmenlere yonelik egitimler diizenlenecektir.

S-2.1.3. Yonetici ve dgretmenlerin dijital platformlar araciligiyla verilen egitimlere
katilimi saglanacaktir.

S-2.1.4. Ogretmenlere yonelik AR-GE destekli proje egitimleri verilecektir.

S-2.1.5. llgili projelere katilim saglanacak, okul biinyesinde projeler hazirlanacak
ve uygulanacaktir.

Egitim ve  Ogretimin  niteliginin  gelistirilmesi
saglanacaktir.

Okulun ihtiyaclar1 ve hedefleri dogrultusunda, fiziki
mekanlarin iyilestirilmesi saglanacaktir.

S-2.2.1. Fiziki mekénlarin (derslikler, spor salonu, kiittiphaneler, atolyeler, acik
hava oyun alanlar1 vb.)

Iyilestirilmesi i¢in kamu idareleri, belediyeler ve hayirseverlerle vb. is birlikleri
yapilacaktir.

S-2.2.2. Okul, aile ve gevre is birligi yapilarak fiziki mekanlar iyilestirilecektir.
S-2.2.3. Okul-aile is birligi, farkindalik gelistirme, bilgilendirme calismalar1
yapilacaktir.
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Egitim  ve  Ogretimin  niteliginin  gelistirilmesi
saglanacaktir.

Egitim ve 6gretimin saglikli ve giivenli bir ortamda gerce
klestirilmesi i¢in okul saglig1 ve

V]

tivenligi gelistirilecektir.

S-2.3.1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak igin bagimlilikla
miicadele, akran zorbalig;,

siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen, bulasici hastaliklar ve gida
guvenligi gibi konularda

alan uzmanlari ile is birliginde egitimler diizenlenecektir.

S-2.3.2. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve
salgin hastaliklar vd.)

afetlere kars1 gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in calismalar yapilacaktir.

S-2.3.3. Afet ve acil durum tatbikatlar1 diizenlenecektir.

S-2.3.4. Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi saglanacaktr.
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Temel egitimde ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri
firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve
tiziksel olarak ¢ok yonli gelisimleri saglanacak ve temel
hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Ogrencilerin bilimsel, kiltiirel, sanatsal, sportif ve
toplum hizmeti alanlarinda ders dis1 etkinliklere katilim
orani artirllacaktir.

S-3.1.1. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢6ziimiine
katki saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif alanlarda faaliyetler gerceklestirilecektir.

S-3.1.2. Cocuk oyunlar1 faaliyetleri ytirtitiilecek, bu faaliyetlere katilan 6grenci
sayilar1 artirilacaktir.

S-3.1.3. Ogretmenlerin proje egitimlerine katilimi saglanarak, 6grencilerle ortak
projeler hazirlanmasi ve uygulanmasi saglanacaktir.
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Temel egitimde ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri
firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve
tiziksel olarak ¢ok yonli gelisimleri saglanacak ve temel
hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Ogrencilerin bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal
ve uluslararast proje, yarisma ve geleneksel c¢ocuk
oyunlar1 alt basliginda en az bir faaliyete katilim

v

saglayacaktir.

S-3.2.1. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢6ziimiine
katki saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif alanlarda faaliyetler gerceklestirilecektir.

S-3.2.2. Cocuk oyunlar1 faaliyetleri ytiriittilecek, bu faaliyetlere katilan 6grenci
sayilar1 artirilacaktir.

S-3.2.3. Ogretmenlerin proje egitimlerine katilimi saglanarak, 6grencilerle ortak
projeler hazirlanmasi ve uygulanmasi saglanacaktir.
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4.5. Maliyetlendirme

Amacg1
Hedef 1.1.

Hedef 1.2.
Amacg 2

Hedef 2.1.
Hedef 2.2.
Hedef 2.3
Amag 3

Hedef 3.1.

Hedef 3.2.

1000

1000

1000

20000

1000

3000

3000

1500

1500

1500

25000

1500

4000

4000

2000

2000

2000

30000

2000

5000

5000

2500

2500

2500

40000

2500

6000

6000

3000

3000

3000

50000

3000

7000

7000
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V.BOLUM

Izleme ve Degerlendirme
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5. IZLEME VE DEGERLENDIRME

Yilda iki kez okulumuzun 2024-2028 Stratejik Plani’'nda yer alan performans
gostergelerinin gerceklesme diizeyleri tespit edilecektir. Yilin ilk alti aylik
doneminde planlama ekibi tarafindan ara izleme gerceklestirilecektir. Harcama
birimlerinden sorumlu olduklar1 performans gostergeleri ve stratejiler ile ilgili
gerceklesme durumlarma iliskin veriler toplanacaktir. Ikinci izleme déneminde ise
yil sonu gerceklesme durumlar: tesit edilecektir. Hazirlanan rapor okul idaresine

sunulacaktir.

Bu baglamda; amaclara ulasabilmek icin olusabilecek riskler tespit edilerek
gerekli tedbirlerin alinmasi saglanacaktir. Stratejik plan degerlendirme raporu igin
belirlenmis olan ti¢ ama¢ ve bu amaclar1 gergeklestirmek icin konulmus olan
hedeflerden sorumlu olan birimlerin belirlenmis olan stirelerde raporlarimi
hazirlamalar1 gerekmektedir.

Yillik Planlamalarin
Yapilmasi

flk alt aylik
gerceklestirmelerin
belirlenmesi

Degerlendirme
toplantilarmin

gerceklestirilmesi

Deger 1—T]1d-unle Izleme raporlarmun
) rapfl armun hazirlanmasive
asiv
hazirlanmas: ve sunulmasi
sunulmasi

1

. o Izleme
Izleme verilerinin toplantilarmin
degerlendirilmesi gerceklestirilmesi

Yil sonu
gerceklesmelerinin
belirlenmesi
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